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ANEXO | — METAS E ESTRATEGIAS DO PME

Meta 1: universalizar, até 2016, a educac¢do infantil na pré-escola para as
criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil
em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de

até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1) definir, em regime de colaboracdo entre a Unido e o Estado e o Municipio,
metas de expansdo das respectivas redes publicas de educacdo infantil segundo padréo
nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais;

1.2) garantir a pactuagdo com o FNDE para construgéo de creches até ao final do
Plano Municipal de Educacao em quantidade suficiente de acordo com a demanda existente;

1.3) garantir a reforma e ampliacdo dos estabelecimentos que atende a educacéo
infantil no municipio;

1.4) realizar, periodicamente, em regime de colaboracédo, levantamento da demanda
por creche para a populacdo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda manifesta;

1.5) estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e
prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias por
creches;

1.6) implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da educacédo
infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de qualidade,
a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢Bes de gestdo, 0s recursos
pedagdgicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

1.7) promover a formacdo inicial e continuada dos (as) profissionais da educacédo
infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formacao
superior;

1.8) estimular a articulacdo entre pos-graduacdo, nlcleos de pesquisa e cursos de
formacdo para profissionais da educacdo, de modo a garantir a elaboracdo de curriculos e

propostas pedagogicas que incorporem 0s avancos de pesquisas ligadas ao processo de
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ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populacdo de 0 (zero) a 5
(cinco) anos;

1.9) fomentar o atendimento das populagdes do campo na educacdo infantil por meio
do redimensionamento da distribuicéo territorial da oferta e o deslocamento de criancas, de
forma a atender as especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e
informada;

1.10) priorizar 0 acesso a educagdo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, assegurando a
educacéo bilingue para criancas surdas e a transversalidade da educacao especial nessa etapa
da educacéo basica;

1.11) implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as
familias, por meio da articulacdo das areas de educacéo, salde e assisténcia social, com foco
no desenvolvimento integral das criangas de até 3 (trés) anos de idade;

1.12) preservar as especificidades da educacdo infantil na organizacdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulacdo com a
etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos de idade no ensino
fundamental;

1.13) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia
das criancas na educacdo infantil, em especial dos beneficiarios de programas de transferéncia
de renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social,
salde e protecdo a infancia;

1.14) promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a educacdo
infantil, em parceria com 6rgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia,
preservando o direito de opcdo da familia em relacdo as criancas de até 3 (trés) anos;

1.15) o Municipio, com a colaboracdo da Unido e dos Estados, realizardo e
publicardo, a cada ano, levantamento da demanda manifesta por educacdo infantil em creches
e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento;

1.16) estimular o acesso a educacdo infantil em tempo integral, para todas as criangas
de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para

a Educacéo Infantil;
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1.17) estimular o acesso a educacdo infantil em tempo integral, para todas as criangas
de 0 (zero) a 3 (trés) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo Infantil;

1.18) adquirir com apoio financeiro do FNDE mobiliarios adequados para as salas de
aula das escolas de acordo com a idade e quantidade das criancas e também para 0s
professores;

1.19) realizar projetos de parceria com outras secretarias buscando desenvolver
projetos de conscientizagdo da participacdo das familias na vida escolar;

1.20) buscar parcerias com o Conselho Tutelar e Secretaria de Assisténcia Social
para apoio dos servicos de Protecdo a crianca e ao adolescente no cumprimento desta meta;

1.21) adquirir com apoio financeiro do FNDE sistema de climatizacdo para todas as
escolas da rede em todas suas dependéncias com ar condicionado e ventiladores;

1.22) adquirir com apoio financeiro do FNDE, sistema de som para as escolas com
mesas de recepcgdo, caixa de som, distribuicdo de som nas salas, aparelho de micro system
para cada sala, aparelhagem para bibliotecas e sala de professores, caixa amplificada, sistema
de som completo para palestras, seminarios e reunides com microfones e outros;

1.23) adquirir com apoio financeiro do FNDE, lousa digital, sistema de multimidia
com data show, tela, televisores e dvds para todas as salas de aula, bibliotecas e outras;

1.24) adquirir com apoio financeiro do FNDE, playgrounds completos para todas as
escolas do municipio;

1.25) adquirir com apoio financeiro do FNDE, salas de informética equipadas com
pelo menos 30 computadores, sistema de internet banda larga para todas as escolas da rede;

1.26) adquirir com apoio financeiro do FNDE, sistema de vigilancia completo com
cameras, computadores e alarme para todas as escolas;

1.27) adquirir com apoio financeiro do FNDE, cobertura dos patios de recreacédo e
lazer das criangas;

1.28) buscar junto ao FNDE a constru¢do de brinquedotecas para escola existente no
municipio;

1.29) criar cargos de vigilante para atendimento das escolas, propiciando seguranca
aos alunos, profissionais e familias;

1.30) adquirir com apoio financeiro do FNDE, de cameras de filmagem e fotografia

para registro dos momentos e projetos escolares;
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1.31) adquirir com apoio financeiro do FNDE, Notebooks e tablets para cada
professor com acesso a internet;

1.32) adquirir com apoio financeiro do FNDE, sistema de energia solar, objetivando
energia limpa e ajuda ao planeta;

1.33) definir parametros de contratacdo de profissionais com perfil apropriados e
capacitados assim como politicas para habilitacdo e treinamentos de monitores para um
atendimento de qualidade na educagao infantil;

1.34) criar e/ou atualizar periodicamente em regime democratico e com a
participacdo da comunidade escolar o Projeto Politico Pedagdgico e o regimento da Educacédo
Infantil;

1.35) acrescentar e/ou manter no plano de cargo e salarios do municipio o cargo
Professor de Educagéo Fisica, de modo a oferecer essas atividades especificas por profissional
especializado na educacéo infantil;

1.36) implantar com profissionais capacitados na educacdo infantil municipal
oficinas de artes, musica, balé, pintura, dancas, natacdo e outras;

1.37) buscar parcerias com outras secretarias para atendimento de psicologo,
nutricionista enfermeira ou técnica em enfermagem e outros profissionais, trabalhando
diretamente na educacéo infantil;

1.38) equipar a cozinha e refeitorio com mobiliario e equipamentos adequados e em
quantidade suficiente para atendimento dos alunos;

1.39) equipar as escolas de educacédo infantil com lavanderias completas e areas de
servicos para atendimento da demanda escolar;

1.40) implantar tatame emborrachado em todas as salas de aula para os alunos

brincarem;
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Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacédo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e
cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano

de vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1) pactuar com a Unido e o Estado e o Municipio, no ambito da instancia

permanente de que trata 0 8 5° do art. 7° desta Lei, a implantacdo dos direitos e objetivos de

aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do
ensino fundamental;

2.2) fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do acesso, da permanéncia e
do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem
como das situacBes de discriminagdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao
estabelecimento de condicGes adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em
colaboracdo com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, satde e protecéo a
infancia, adolescéncia e juventude;

2.3) promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria
com o6rgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, adolescéncia e
juventude;

2.4) desenvolver tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, a
organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e 0 ambiente comunitario,
considerando as especificidades da educacéo especial;

2.5) disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacéo flexivel do trabalho
pedagdgico, incluindo adequacdo do calendario escolar de acordo com a realidade local, a
identidade cultural e as condicdes climaticas da regido;

2.6) promover a relacdo das escolas com instituicGes e movimentos culturais, a fim
de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as) alunos (as)
dentro e fora dos espagos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de

criacdo e difuséo cultural,
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2.7) incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagcdes entre as escolas e as
familias;

2.8) estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as
populagdes do campo;

2.9) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de
carater itinerante;

2.10) oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de
estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais;

2.11) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas
nas escolas, interligadas a um plano de disseminacdo do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo nacional;

2.12) promover a formacao inicial e continuada dos (as) profissionais do ensino
fundamental, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formacéo
superior;

2.13) estimular a articulacdo entre pds-graduacdo, nucleos de pesquisa e cursos de
formacdo para profissionais da educacdo, de modo a garantir a elaboracdo de curriculos e
propostas pedagodgicas que incorporem o0s avangos de pesquisas ligadas ao processo de
ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populacédo de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos;

2.14) garantir junto ao FNDE, recursos para reforma e ampliacdo dos prédios
escolares existentes, objetivando promover o minimo de conforto e qualidade para obtencéo
de uma educacéo de qualidade dentro das normas técnicas;

2.15) Garantir a construcdo de prédio para atendimento do ensino fundamental aos
alunos do municipio;

2.16) adquirir junto ao MEC, sala de recursos multifuncionais para todas as escolas
do municipio;

2.17) adquirir com apoio financeiro do FNDE mobiliarios adequados para as salas de
aula das escolas de acordo com a idade e quantidade das criancas e também para 0s

professores;
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2.18) adquirir material pedagogico especifico para criancas TDAH, TGD e Retardo
Mental;

2.19) realizar projetos de parceria com outras secretarias buscando desenvolver
projetos de conscientizacdo da participacao das familias na vida escolar;

2.20) buscar parcerias com o Conselho Tutelar e Secretaria de Assisténcia Social
para apoio dos servicos de Protecdo a crianga e ao adolescente no cumprimento desta meta;

2.21) adquirir com apoio financeiro do FNDE sistema de climatizagdo para todas as
escolas da rede em todas suas dependéncias com ar condicionado e ventiladores;

2.22) adquirir com apoio financeiro do FNDE, sistema de som para as escolas com
mesas de recepcdo, caixa de som, distribuicdo de som nas salas, aparelho de micro system
para cada sala, aparelhagem para bibliotecas e sala de professores, caixa amplificada, sistema
de som completo para palestras, seminarios e reunides com microfones e outros;

2.23) adquirir com apoio financeiro do FNDE, lousa digital, sistema de multimidia
com data show, tela, televisores e dvds para todas as salas de aula, bibliotecas e outras;

2.24) adquirir com apoio financeiro do FNDE, playgrounds completos para todas as
escolas do municipio;

2.25) adquirir com apoio financeiro do FNDE, salas de informatica equipadas com
pelo menos 30 computadores, sistema de internet banda larga para todas as escolas da rede de
ensino;

2.26) adquirir com apoio financeiro do FNDE, sistema de vigilancia completo com
cameras, computadores e alarme para todas as escolas;

2.27 adquirir com apoio financeiro do FNDE, cobertura dos péatios de recreacao e
lazer das criangas;

2.28) criar cargos de vigilante para atendimento das escolas, propiciando seguranca
aos alunos, profissionais e familias;

2.29) criar cargo de motorista, monitor de transporte escolar, assegurando maior
seguranca dos alunos nos veiculos de transporte escolar;

2.30) adquirir com apoio financeiro do FNDE, cameras de filmagem e fotografia
para registro dos momentos e projetos escolares;

2.31) adquirir com apoio financeiro do FNDE, Notebooks e tablets para cada

professor e aluno com acesso a internet;
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2.32) adquirir com apoio financeiro do FNDE, sistema de energia solar, objetivando
energia limpa e ajuda ao planeta;

2.33) buscar junto ao MEC, sala de AEE equipada com recursos tecnolégicos e
equipamentos adequados ao atendimento dos alunos;

2.34) buscar parcerias com outras secretarias para o apoio de profissionais destinados
ao atendimento para T.O, Psicopedagoga, psicologo e outros;

2.35) construir um espaco cultural na escola, buscando enfatizar a cultura local e
resgatar os talentos do municipio;

2.36) buscar parcerias para construir uma area de recreacdo e lazer para os alunos,
com brinquedos, ponte, pula-pula, playground completo, mesas de jogos como xadrez, dama,
ping pong,, totd, e outros);

2.37) definir regras de acompanhamento escolar mais claras e rigidas, exigindo nédo
s0 frequéncias para os de programas assistenciais do governo, mas a qualidade desta
frequéncia escolar para recebimento do Bolsa Familia;

2.38) buscar parcerias com o FNDE para a construcdo de piscina para pratica
esportiva dos alunos;

2.39) manter e ampliar programas e acOes de correcdao de fluxo do ensino
fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento
escolar defasado e pela adocdo de praticas como aulas de refor¢co no turno complementar,
estudos de recuperacao e progressdo parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de
maneira compativel com sua idade;

2.40) realizar parceria com o MEC para a construcdo de laboratorios de ciéncias e
artes;

2.41) realizar palestras de conscientiza¢do sobre valores e deveres para 0s alunos e
pais;

2.42) pactuar com o FNDE a construcdo de quadras poliesportivas coberta, com
vestiarios e arquibancadas;

2.43) estimular o acesso ao ensino fundamental em tempo integral, para todas as
criangas de 06 (seis) a 14 (quatorze) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares

Nacionais para o ensino fundamental;
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2.44) implantar no calendério escolar a semana da familia com projetos que integrem
toda comunidade escolar com palestras, oficinas profissionais de diferentes areas, objetivando
a realizacéo de 01 evento por semestre;

2.45) realizar oficinas de integralizacdo de pais com a escola, priorizando os pais de
alunos indisciplinados;

2.46) firmar parcerias para implantar plano de salde para os profissionais da

educacéo.

Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacéo de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a
taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Estratégias:

3.1) institucionalizar programa nacional de inovacdo do ensino medio, a fim de
incentivar praticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relacao
entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e
diversificada, conteudos obrigatdrios e eletivos articulados em dimensées como ciéncia,
trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisicdo de equipamentos
e laboratérios, a producdo de material didatico especifico, a formacdo continuada de
professores e a articulacdo com instituicdes académicas, esportivas e culturais;

3.2) pactuar com a Unido, Estado e o Municipio, no ambito da instancia permanente

de que trata 0 § 5° do art. 7° desta Lei, a implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem

e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do ensino médio;

3.3) garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a
ampliacdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.4) universalizar o Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, fundamentado em
matriz de referéncia do conteddo curricular do ensino médio e em técnicas estatisticas e
psicométricas que permitam comparabilidade de resultados, articulando-o com o Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacdo Basica - SAEB, e promover sua utilizagdo como
instrumento de avaliagdo sistémica, para subsidiar politicas publicas para a educagdo bésica,

de avaliagéo certificadora, possibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos
9
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dentro e fora da escola, e de avaliagdo classificatdria, como critério de acesso a educagédo
superior;

3.5) fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino medio integrado a
educagdo profissional, observando-se as peculiaridades das populagfes do campo e das
pessoas com deficiéncia;

3.6) estruturar e fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da
permanéncia dos jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda, no ensino
médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interacdo com o coletivo, bem
como das situacdes de discriminacdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de
exploracdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboracdo com as
familias e com érgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e
juventude;

3.7) promover a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora
da escola, em articulagio com o0s servicos de assisténcia social, salde e protecdo a
adolescéncia e a juventude;

3.8) fomentar programas de educacdo e de cultura para a populacdo urbana e do
campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com
qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no
fluxo escolar;

3.9) redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem como
a distribuicdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a demanda, de
acordo com as necessidades especificas dos (as) alunos (as);

3.10) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de
caréter itinerante;

3.11) implementar politicas de prevencdo a evasdo motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminacdo, criando rede de protecdo contra formas associadas de
excluséo;

3.12) estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas e

cientificas;

10
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3.13) buscar parcerias para implantacdo de cursos profissionalizantes de nivel técnico
com a expectativa na insercdo no mercado de trabalho apds o término do curso, assim como
implantacdo do PRONATEC;

3.14) estabelecer parcerias com a assisténcia social com o objetivo de apoiar e
acompanhar os alunos que apresentam situacdo de risco social;

3.15) garantir o funcionamento do ensino médio em todos os horarios, em especial
no noturno, buscando uma maior adeséo dos jovens e adolescentes;

3.16) investir e implantar na escola esportes olimpicos, escola de futebol,
campeonatos escolares e interescolares;

3.17) buscar parcerias com a Prefeitura, Camara de Vereadores e comercio local,
para implantacdo de politicas publicas que estipulem limites e incentivos para que todos até
aos 17 anos se preocupem somente com estudos e aprendizagem, de modo a limitar a
contratagdo em comercio local e partes publicas com pelo menos o Ensino Médio;

3.18) garantir junto ao FNDE reforma e ampliacdo das escolas, propiciando maior
conforto e qualidade na educacéo;

3.19) garantir a construcdo de prédio para atendimento do ensino médio aos alunos
do municipio;

3.20) implantar de forma gradativa a educacdo de tempo integral, com cursos e
oficinas profissionalizantes (artesanatos, costureiras, bordados, estilistas aulas ludicas de
teatro, masica, danga, artes plasticas e outras);

3.21) pactuar com o FNDE a liberacdo de sala multifuncionais para todas as escolas,
assim como laboratorio de informatica e ciéncias;

3.22) buscar parcerias com a Prefeitura, Camara de Vereadores e comercio local,
para implantacdo de politicas publicas que beneficiem aos jovens de 15 a 17 anos, objetivando
0 jovem aprendiz;

3.23) estabelecer parcerias com o conselho tutelar para criar estratégias para
diminuicdo da evasao escolar, responsabilizando-os pela disciplina e permanéncia dos filhos
na escolg;

3.24) ogarantir de forma geral a educacdo de tempo integral, premiando

bimestralmente a assiduidade dos alunos.
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Meta 4: universalizar, para a populacéo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
0 acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos

especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias:

4.1) contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento
da Educacdo Baésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, as
matriculas dos (as) estudantes da educacéo regular da rede publica que recebam atendimento
educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do computo dessas
matriculas na educacgdo basica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar
mais atualizado, na educacdo especial oferecida em instituicdes comunitarias, confessionais
ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuacdo

exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n°11.494, de 20 de junho de 2007;

4.2) promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacdo do atendimento
escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,

observado o que dispGe aLei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as

diretrizes e bases da educacgdo nacional;

4.3) implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e fomentar a
formacdo continuada de professores e professoras para o atendimento educacional
especializado nas escolas urbanas;

4.4) garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados, nas
formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na rede publica
de educacdo basica, conforme necessidade identificada por meio de avaliagdo médica,

ouvidos a familia e o aluno;
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4.5) capacitar equipe pedagdgica para que possam orientar o professor como
desenvolver um trabalho com o aluno especial em sala de aula para que atenda a necessidade
desse aluno;

4.6) buscar capacitagdo continuada para os profissionais que atuam no Atendimento
Educacional Especializado — AEE, assim como formag&o em libras e braile;

4.7) realizar trabalhos de conscientizacdo com as familias que possuam criangas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao
matriculadas ou ndo nas escolas do municipio e projetos de atendimento as familias desses
alunos no sentido de preparé-los para dar continuidade aos trabalhos escolares no tempo em
que estiverem em casa, preparando-os para a vida cotidiana, contando com o apoio de
assisténcia social e salde;

4.8) garantir a oferta de educacdo inclusiva, vedada a excluséo do ensino regular sob
alegacdo de deficiéncia e promovida a articulagdo pedagdgica entre o ensino regular e o
atendimento educacional especializado;

4.9) fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento
escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as situacdes de discriminacdo, preconceito e violéncia, com vistas
ao estabelecimento de condi¢bes adequadas para o sucesso educacional, em colaboragcdo com
as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, salude e protecdo a infancia, a
adolescéncia e a juventude;

4.10) capacitar professor para atender para acompanhamento do aluno especial;

4.11) promover palestras educativas na escola, para que os demais alunos possam
entender a necessidade do aluno especial;

4.12) promover a articulacdo intersetorial entre érgdos e politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver
modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar, na educacdo de
jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com
idade superior & faixa etaria de escolarizagdo obrigatoria, de forma a assegurar a atencao

integral ao longo da vida;
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4.13) apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educacdo para atender a
demanda do processo de escolarizagcdo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, garantindo a oferta de
professores (as) do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou
auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues;

4.14) definir, até o fim de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e politica
de avaliacdo e supervisdo para o funcionamento de instituicbes publicas e privadas que
prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo;

4.15) buscar junto ao Ministério da Educacdo, nos 0rgdos de pesquisa, demografia e
estatistica competentes, a obtencdo de informacdo detalhada sobre o perfil das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo de 0
(zero) a 17 (dezessete) anos;

4.16) adaptar as escolas para que possa atender ao aluno especial, com recursos
didaticos proprios para alunos especiais;

4.17) promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as
condicdes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculadas nas redes
publicas de ensino;

4.18) promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta
de formacédo continuada e a producdo de material didatico acessivel, assim como 0s servicos
de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participacdo e aprendizagem dos estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo
matriculados na rede publica de ensino;

4.19) promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a

participacdo das familias e da sociedade na construcao do sistema educacional inclusivo.

14



PREFEITURA MUNICIPAL DE PINGO D’ AGUA

S
s )
L,f Estado de Minas Gerais

PREFEITUTRA

Pingoagua GABINETE DO PREFEITO

Meta 5: alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 32 (terceiro) ano

do ensino fundamental.

Estratégias:

5.1) estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacao
e valorizacdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a
fim de garantir a alfabetizac&o plena de todas as criancas;

5.2) instituir instrumentos de avaliagcdo nacional periédicos e especificos para aferir a
alfabetizacdo das criancas, aplicados a cada ano, bem como estimular os sistemas de ensino e
as escolas a criarem o0s respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento,
implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro
ano do ensino fundamental;

5.3) selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizacéo de
criancas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagogicas, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo ser
disponibilizadas, preferencialmente, como recursos educacionais abertos;

5.4) fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de préaticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas abordagens
metodologicas e sua efetividade;

5.5) apoiar a alfabetizacdo de criangas do campo com a producdo de materiais
didaticos especificos e desenvolver instrumentos de acompanhamento que considerem 0 uso
da lingua materna;

5.6) promover e estimular a formacdo inicial e continuada de professores (as) para a
alfabetizacdo de criancas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas
pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulacdo entre programas de pds-graduacdo stricto
sensu e acOes de formagdo continuada de professores (as) para a alfabetizacéo;

5.7) apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de

terminalidade temporal;
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5.8) realizar parceria com a Assisténcia Social objetivando suspender a bolsa-familia
dos alunos que nao apresentarem acompanhamento familiar

5.9) pactuar com outras secretarias para atendimento especializado com
fonoaudidloga, psicologo, nutricionista, neurologista, psicopedagoga, e outros;

5.10) formagédo continuada do quadro de professores, com monitoramento, mediante
clausula que exija a promocao de um ensino de melhor qualidade dentre as novas propostas de
educacéo;

5.11) atendimento integral de qualidade com professores habilitados nas oficinas de:
masica, danca, brinquedoteca, alfabetizacdo e letramento, atendidos com brinquedos
diferentes, ludicos diferentes, de audiovisual, dentre outros;

5.12) realizar atividades escolares envolvendo palestras para pais e filhos e outras

acOes em conjunto com outras secretarias e instituigdes.

Meta 6: oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por

cento) dos (as) alunos (as) da educacao basica.

Estratégias:

6.1) promover, com 0 apoio da Unido, Estado e Municipio, a oferta de educacao
bésica publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos
(as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete)
horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliacdo progressiva da jornada de
professores em uma Unica escola;

6.2) instituir, em regime de colaboragéo, programa de construcdo de escolas com

padrdo arquitetdbnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral,
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prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situacdo de vulnerabilidade
social;

6.3) institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo, programa nacional de
ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras
poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espacos para atividades culturais,
bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como da
producdo de material didatico e da formagdo de recursos humanos para a educacdo em tempo
integral;

6.4) fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais
e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pracas,
parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.5) realizar parceria com o FNDE para construcdo de espacos fisicos adequados
como quadra de esportes, auditorio climatizado, banheiros, piscina, laboratérios de
informatica, musica e danca, teatro e artesanato, ciéncias e inglés, e outros;

6.6) pactuar junto ao FNDE a construcdo de 01 escola modelo padrdo do MEC,
preparada para atender o aluno em tempo integral;

6.7) garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na faixa etaria de 4 (quatro) a
17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em
instituicoes especializadas;

6.8) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com
atividades recreativas, esportivas e culturais;

6.9) realizar trabalhos de conscientizacdo dos pais sobre os efeitos positivos do
tempo integral;

6.10) buscar parcerias para oferecer as oficinas de teatro, danca, natacdo, musica,

artesanato, pintura e outras.

Meta 7: fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as

seguintes médias nacionais para o Ideb:
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IDEB 2015 |2017 |[2019 |2021
Anos iniciais do ensino fundamental | 5,2 55 57 6,0
Anos finais do ensino fundamental 4,7 5,0 5,2 55
Ensino médio 4,3 4,7 5,0 5,2

Estratégias:

7.1) estabelecer e implantar, mediante pactuacdo interfederativa, diretrizes
pedagdgicas para a educagdo basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino
fundamental e médio, respeitada a diversidade local;

7.2) assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos (as)
alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de
aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu
ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel,

b) no altimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacéo
aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80%
(oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel,

7.3) constituir, em colaboragdo entre a Unido, Estado e o Municipio, um conjunto
nacional de indicadores de avaliacdo institucional com base no perfil do alunado e do corpo
de profissionais da educacdo, nas condi¢es de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes,
considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.4) induzir processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educacdo basica, por
meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensfes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formagdo continuada dos (as) profissionais da educagdo e o

aprimoramento da gestdo democratica;
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7.5) formalizar e executar os planos de ac¢des articuladas dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educagdo basica publica e as estratégias de apoio
técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, & formagéo de professores e
profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos
pedagogicos e a melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6) associar a prestacdo de assisténcia técnica financeira a fixacdo de metas
intermediarias, nos termos estabelecidos conforme pactuacdo voluntaria entre os entes,
priorizando sistemas e redes de ensino com Ideb abaixo da média nacional;

7.7) aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagdo da qualidade do ensino
fundamental e médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados nos
anos finais do ensino fundamental, e incorporar o Exame Nacional do Ensino Medio,
assegurada a sua universalizacdo, ao sistema de avaliacdo da educacdo basica, bem como
apoiar 0 uso dos resultados das avaliagdes nacionais pelas escolas e redes de ensino para a
melhoria de seus processos e praticas pedagdgicas;

7.8) desenvolver indicadores especificos de avaliacdo da qualidade da educacéo
especial, bem como da qualidade da educacéo bilingue para surdos;

7.9) orientar as politicas das redes e sistemas de ensino, de forma a buscar atingir as
metas do Ideb, diminuindo a diferenca entre as escolas com os menores indices e a média
nacional, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o Gltimo ano de
vigéncia deste PME, as diferencas entre as médias dos indices do Estado e do Municipio;

7.10) fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliacdo da educacdo basica e do ldeb, relativos as
escolas, as redes publicas de educacdo basica e aos sistemas de ensino da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, assegurando a contextualizacdo desses resultados, com
relacdo a indicadores sociais relevantes, como o0s de nivel socioeconémico das familias dos
(as) alunos (as), e a transparéncia e 0 acesso publico as informac6es técnicas de concepcdo e
operacdo do sistema de avaliacao;

7.11) incentivar a participacdo dos alunos se sorteados, a participarem das avaliacdes

da aprendizagem no Programa Internacional de Avaliacdo de Estudantes — PISA:

PISA 2015 | 2018 | 2021

Meédia dos resultados em matematica, leitura e ciéncias 438 | 455 | 473
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7.12) incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educacdo infantil, o ensino fundamental e o ensino médio e incentivar
praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem,
assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagogicas, com preferéncia
para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos
resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas;

7.13) garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educacdo do
campo na faixa etéria da educacdo escolar obrigatéria, mediante renovacdo e padronizacdo
integral da frota de veiculos, de acordo com especificacGes definidas pelo Instituto Nacional
de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento compartilhado, com
participacdo da Unido proporcional as necessidades dos entes federados, visando a reduzir a
evasdo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situacédo local,

7.14) desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a
populacdo do campo que considerem as especificidades locais e as boas praticas nacionais e
internacionais;

7.15) universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial
de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a relacéo
computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de educacdo basica, promovendo a
utilizacdo pedagdgica das tecnologias da informacéo e da comunicacao;

7.16) realizar trabalhos com oficinas integradas a cultura, esporte e lazer com
investimento em projetos e programas pedagdgicos;

7.17) ampliar programas e aprofundar acbes de atendimento ao (a) aluno (a), em
todas as etapas da educacdo basica, por meio de programas suplementares de material
didatico-escolar, transporte, alimentacéo e assisténcia a saude;

7.18) assegurar a todas as escolas publicas de educacdo basica o acesso a energia
elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos solidos,
garantir 0 acesso dos alunos a espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a
equipamentos e laboratdrios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade
as pessoas com deficiéncia;

7.19) institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo, programa nacional de
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a equalizacdo

regional das oportunidades educacionais;
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7.20) prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizacéo
pedagoOgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educagdo bésica, criando,
inclusive, mecanismos para implementacdo das condi¢Ges necessarias para a universalizacao
das bibliotecas nas instituicbes educacionais, com acesso a redes digitais de computadores,
inclusive a internet;

7.21) pactuar junto a Unido, Estado e Municipio, em regime de colaboracdo, no
prazo de 2 (dois) anos contados da publicacdo desta Lei, pardmetros minimos de qualidade
dos servigos da educagdo basica, a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das
escolas, recursos pedagogicos, entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para
adocdo de medidas para a melhoria da qualidade do ensino;

7.22) informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e das secretarias de
educacdo do Municipio, bem como manter programa nacional de formacéo inicial e
continuada para o pessoal técnico das secretarias de educacéo;

7.23) garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de acdes destinadas a capacitacdo de educadores para detec¢do dos sinais de
suas causas, como a violéncia domestica e sexual, favorecendo a adocdo das providéncias
adequadas para promover a construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de
seguranca para a comunidade;

7.24) implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e
jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situacdo de rua, assegurando
0s principios da Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

7.25) garantir nos curriculos escolares contetdos sobre a historia e as culturas afro-

brasileira e implementar acdes educacionais, nos termos das Leis n® 10.639, de 9 de janeiro

de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a implementacdo das respectivas

diretrizes curriculares nacionais, por meio de agdes colaborativas com féruns de educacéo
para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil;
7.26) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacéo
formal com experiéncias de educacdo popular e cidadd, com os propdsitos de que a educacgédo
seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o
cumprimento das politicas publicas educacionais;
7.27) promover a articulagdo dos programas da area da educacdo, de ambito local e

nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte
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e cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as familias, como condi¢do para a
melhoria da qualidade educacional;

7.28) universalizar, mediante articulacdo entre os 6rgaos responsaveis pelas areas da
salde e da educacdo, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica de educacédo
basica por meio de acbes de prevencdo, promocao e atencdo a salde;

7.29) estabelecer acOes efetivas especificamente voltadas para a promocéo,
prevencdo, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos (das)
profissionais da educagdo, como condicdo para a melhoria da qualidade educacional,

7.30) fortalecer, com a colaboracéo técnica e financeira da Unido, em articulacdo
com o sistema nacional de avaliagdo, os sistemas estaduais de avaliacdo da educacao basica,
com participagdo, por adesdo, das redes municipais de ensino, para orientar as politicas
publicas e as préaticas pedagogicas, com o fornecimento das informacgdes as escolas e a
sociedade;

7.31) promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formacdo de leitores e a capacitacdo de professores,
bibliotecarios e agentes da comunidade para atuar como mediadores e da leitura, de acordo
com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.32) instituir, em articulacdo com os Estados, os Municipios e o Distrito Federal,
programa nacional de formacdo de professores e de alunos para promover e consolidar
politica de preservacdo da memoria nacional;

7.33) promover a regulacdo da oferta da educacdo basica pela iniciativa privada, de
forma a garantir a qualidade e o cumprimento da funcédo social da educacéo;

7.34) estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no
Ideb, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da comunidade escolar;

7.35) controle e fiscalizacdo mais rigorosa no rendimento e disciplina dos alunos que

recebem bolsas do governo.

Meta 8: elevar a escolaridade média da populacéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de
vigéncia deste Plano, para as populac¢fes do campo, da regido de menor escolaridade no

Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média
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entre negros e ndo negros declarados a Fundacgdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.
Estratégias:

8.1) institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para correcdo de fluxo,
para acompanhamento pedagogico individualizado e para recuperacdo e progressao parcial,
bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as
especificidades dos segmentos populacionais considerados;

8.2) implementar programas de educacdo de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série,
associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizacdo, apds a
alfabetizacdo inicial;

8.3) garantir acesso gratuito a exames de certificagdo da conclusdo dos ensinos
fundamental e médio;

8.4) buscar parcerias com 0s governos, instituicdes e empresas para oferecimento dos
cursos de mecénica, edificactes, radiologia, metaldrgica, logistica, computacdo, turismo/meio
ambiente, designer de interiores e outros;

8.5) promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos para 0s segmentos
populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo para a garantia de frequéncia
e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do atendimento desses (as)
estudantes na rede publica regular de ensino;

8.6) promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, salde e protecao a
juventude;

8.7) buscar parcerias com o MEC, Estado e instituicGes para constru¢do de escola
técnica, profissional e técnica/agricola, objetivando preparar 0s jovens para o mercado de
trabalho e em acordo com a regido;

8.9) disponibilizar transporte escolar gratuito em boas condi¢Oes para atendimento
dos alunos do EJA, técnicos e profissionalizantes;

8.10) realizar trabalhos de conscientizacdo sobre a importancia do estudo na vida do

ser humano, para crescimento pessoal e profissional;
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8.11) incentivar a participacdo da familia na vida escolar do filho e oferecer um
ambiente com melhores condic6es de trabalho como qualidade da merenda, melhorar o acervo
da biblioteca, acesso a sala de informatica, sala com ambientes agradaveis e arejados;

8.12) disponibilizar recursos para realizacdo de projetos na escola como excursdes,
intercambios com outras escolas, teatro, cinema, entre outros;

8.13) disponibilizar esses cursos em horario que acomodem a maioria da populacdo
na faixa etaria;

8.14) buscar parcerias com industrias incentivando os jovens a fazer um curso
profissionalizante de acordo com a necessidade da comunidade;

8.15) discutir e aprovar calendario adequado com as normalidades e a realidade dos

aluno.

Meta 9: elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou
mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o
final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%

(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1) assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens e adultos a todos os que nao
tiveram acesso a educacdo basica na idade prépria;

9.2) realizar levantamento dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacao de jovens e adultos;

9.3) implementar acGes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizagdo basica;

9.4) realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboracdo entre entes federados e em parceria
com organizac@es da sociedade civil,

9.5) realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de
alfabetizacéo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.6) executar agdes de atendimento ao (2) estudante da educagéo de jovens e adultos

por meio de programas suplementares de transporte, alimentacdo e salde, inclusive
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atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de oculos, em articulagdo com a area da
salde;

9.7) apoiar técnicamente projetos inovadores na educacdo de jovens e adultos que
visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses (as)
alunos (as);

9.8) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem o0s segmentos empregadores,
publicos e privados, e 0s sistemas de ensino, para promover a compatibilizacdo da jornada de
trabalho dos empregados com a oferta das agdes de alfabetizagdo e de educacdo de jovens e
adultos;

9.9) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas & promoc¢do de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a
tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementacdo de
programas de valorizacdo e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a
inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas;

9.10) buscar junto aos governos investimentos na infraestrutura, objetivando maior
conforto aos alunos;

9.11) disponibilizar esses cursos em horario que acomodem a maioria da populacéo
na faixa etaria;

9.12) buscar parcerias com industrias, instituicdes Cenibra e Sistema 5S incentivando
0s jovens a fazer um curso profissionalizante e/ou técnico de acordo com o interesse da
comunidade, assim como realizacdo de estagios;

9.13) buscar parcerias para realizacdo de projetos visando ampliar a leitura e escrita,

para ascensao social.
Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a

educacao profissional.

Estratégias:
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10.1) manter programa nacional de educacdo de jovens e adultos voltado a conclusédo
do ensino fundamental e a formacéao profissional inicial, de forma a estimular a conclusdo da
educacéo basica;

10.2) expandir as matriculas na educacdo de jovens e adultos, de modo a articular a
formacdo inicial e continuada de trabalhadores com a educagédo profissional, objetivando a
elevacdo do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3) ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e
baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educagdo de jovens e adultos articulada a
educacéo profissional;

10.4) estimular a diversificagdo curricular da educacdo de jovens e adultos,
articulando a formacéo bésica e a preparacdo para 0 mundo do trabalho e estabelecendo inter-
relagGes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e
cidadania, de forma a organizar o tempo e 0 espaco pedagogicos adequados as caracteristicas
desses alunos e alunas;

10.5) buscar parcerias com industrias, instituicdes Cenibra e Sistema 5S incentivando
0s jovens a fazer um curso profissionalizante e/ou técnico de acordo com o interesse da
comunidade, assim como realizagdo de estagios;

10.6) implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos
trabalhadores, a serem considerados na articulacdo curricular dos cursos de formacéo inicial e
continuada e dos cursos técnicos de nivel médio;

10.7) buscar parcerias para ingresso em cursos profissionalizantes e/ou técnicos
acompanhados de bolsas para os alunos que completarem com conhecimento, presenca e
dispor de habilidades adquiridas durante o curso;

10.8) buscar parcerias para retorno dos cursos técnicos profissionalizantes como
curso de Meio Ambiente, Edificacdes, Informatica, Agricolas, Higiene Bucal, Analise
Clinica, Estética, contabilidade, eletrotécnica, gestdo ambiental e outros;

10.9) buscar recursos junto ao FNDE para construir laboratorios equipados de acordo
com 0s cursos sugeridos;

10.10) disponibilizar esses cursos em horario que acomodem a maioria da populagéo

na faixa etéria.
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Meta 11: triplicar as matriculas da educacéo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expanséo
no segmento publico.

Estratégias:

11.1) aderir a expansdo das matriculas de educagdo profissional técnica de nivel
medio na Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, levando em
consideracdo a responsabilidade dos Institutos na ordenacéo territorial, sua vinculagdo com
arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a interiorizagdo da
educacéo profissional;

11.2) fomentar a expansdo da oferta de educagédo profissional técnica de nivel médio
nas redes publicas estaduais de ensino;

11.3) expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacéo
profissional para as popula¢es do campo de acordo com o0s seus interesses e necessidades;

11.4) expandir a oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio para as
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

11.5) buscar parcerias para implantar os cursos profissionalizantes e técnicos nas
escolas do municipio;

11.6) buscar parcerias para premiar 0s melhores alunos dos cursos;

11.7) disponibilizar esses cursos em horario que acomodem a maioria da populacéo
na faixa etaria;

11.8) buscar parcerias com industrias incentivando os jovens a fazer um curso
superior de acordo com o interesse da comunidade;

11.9) buscar parcerias com empresas € instituicbes objetivando vagas de estagios e
emprego;

11.10) oferecer infraestrutura para desenvolvimento dos cursos, assim como
condi¢bes para os alunos frequentarem cursos em municipios vizinhos, ndo podendo o

municipio ofertar esses cursos.
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Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacao
de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expanséo
para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Estratégias:

12.1) pactuar com a otimizacdo da capacidade instalada da estrutura fisica e de
recursos humanos das instituicdes publicas de educacdo superior, mediante acdes planejadas e
coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar 0 acesso a graduacéo;

12.2) pactuar a ampliagdo de oferta de vagas, por meio da expanséo e interiorizacao
da rede federal de educacédo superior, da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnologica e do sistema Universidade Aberta do Brasil, considerando a densidade
populacional, a oferta de vagas publicas em relacdo a populacdo na idade de referéncia e
observadas as caracteristicas regionais das micro e mesorregides definidas pela Fundacéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, uniformizando a expansao no territério
nacional;

12.3) fomentar a oferta de educacéo superior publica e gratuita prioritariamente para
a formacdo de professores e professoras para a educacdo basica, sobretudo nas areas de
ciéncias e matematica, bem como para atender ao défice de profissionais em areas especificas;

12.4) ampliar as politicas de incluséo e de assisténcia estudantil dirigidas aos (as)
estudantes de instituicdes publicas, bolsistas de instituicdes privadas de educacdo superior e
beneficiarios do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a Lei n® 10.260, de
12 de julho de 2001, na educacdo superior, de modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais
e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na educacdo superior de estudantes egressos da
escola puablica, afrodescendentes e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, de forma a apoiar Seu sucesso
académico;

12.5) aderir a expansdo do financiamento estudantil por meio do Fundo de
Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a Lei n® 10.260, de 12 de julho de 2001, com a

constituicdo de fundo garantidor do financiamento, de forma a dispensar progressivamente a

exigéncia de fiador;
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12.6) pactuar e assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos
curriculares exigidos para a graduacdo em programas e projetos de extensdo universitaria,
orientando sua acdo, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social;

12.7) ampliar a oferta de estagio como parte da formacao na educacgéo superior;

12.8) ampliar a participacdo proporcional de grupos historicamente desfavorecidos
na educacdo superior, inclusive mediante a adocao de politicas afirmativas, na forma da lei;

12.9) assegurar condicOes de acessibilidade nas instituicdes de educacdo superior, na
forma da legislacao;

12.10) consolidar e ampliar programas e a¢des de incentivo a mobilidade estudantil e
docente em cursos de graduacdo e pos-graduacdo, em ambito nacional e internacional, tendo
em vista o enriquecimento da formacao de nivel superior;

12.11) expandir atendimento especifico a popula¢des do campo em relacéo a acesso,
permanéncia, conclusdo e formacéao de profissionais para atuacao nessas populacdes;

12.12) buscar formas de incentivos financeiros para arcar com as despesas de
transportes desses alunos;

12.13) premiar com bolsa de estudo para alunos de escola publica com 80% (oitenta
por cento) de notas (vida escolar do aluno) para integrar em faculdades publicas e federais

12.14) disponibilizar esses cursos em horario que acomodem a maioria da populacéo
na faixa etaria;

12.15) buscar parcerias com inddstrias incentivando os jovens a fazer um curso
superior de acordo com o interesse da comunidade;

12.16) buscar junto aos governos Federal e Estadual e instituicdes de ensino a

possibilidade de abertura de um polo de educagdo superior no municipio.

Meta 13: elevar a qualidade da educacdo superior e ampliar a propor¢ao de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de
educacdo superior para 10% (dez por cento), sendo, do total, no minimo, 5% (cinco por

cento) doutores.

Estratégias:
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13.1) promover a formacgdo inicial e continuada dos (as) profissionais técnico-
administrativos da educacéo;

13.2) buscar parcerias para oferta de bolsas de estudos para mestrado e doutorado,
auxilio pecuniario para moradia, transporte, alimentacao entre outras despesas;

13.3) incluir na lei municipal do plano de carreira, direito de incentivo financeiro de
progressdo de salario para titulo de mestrado e de doutorado;

13.4) garantir na lei do plano de carreira, para os funcionarios efetivos interessados,
afastar-se com 6nus para se qualificar, sem ajuda de custo e que os mestres e doutores devem
prestar servigos ao municipio pelo menos o dobro do tempo de realizacdo dos mesmos, apés a
formacdo de mestrado ou doutorado.

Meta 14: elevar gradualmente o nimero de matriculas na pés-graduacéo stricto

sensu, de modo a atingir a titulacéo decenal de 10 (dez) mestres e 5 (cinco) doutores.

Estratégias:

14.1) expandir a oferta de cursos de pds-graduacdo stricto sensu, utilizando inclusive
metodologias, recursos e tecnologias de educacéo a distancia;

14.2) implementar acGes para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais e
para favorecer o acesso das populagdes do campo a programas de mestrado e doutorado;

14.3) garantir valorizacdo em proventos no plano de carreira, definindo valores justos
para quem tem mestrado e/ou doutorado;

14.4) elevar gradualmente o nimero de matriculas para o municipio de Pingo
D’Agua, dando oportunidade aos interessados e agregando maior e melhor educagio aos seus
municipes;

14.5) garantir em Lei especifica para os funcionarios efetivos interessados, afastar-se
com 6nus para se qualificar, sem ajuda de custo e que 0s mestres e doutores devem prestar
servicos ao municipio pelo menos o dobro do tempo de realizacdo dos mesmos, apos a

formacdo de mestrado ou doutorado.
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Meta 15: garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, Estado e o
Municipio, no prazo de 3 (trés) anos de vigéncia deste PME, politica nacional de
formacdo dos profissionais da educacdo de que tratam os incisos I, Il e 11l
do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos 0s

professores e as professoras da educacdo basica possuam formacao especifica de nivel

superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias:

15.1) atuar, conjuntamente, com base em plano estrategico que apresente diagndstico
das necessidades de formacdo de profissionais da educacédo e da capacidade de atendimento,
por parte de instituicGes pablicas e comunitarias de educacao superior existentes no Estado, e
que defina obrigacdes reciprocas entre os participes;

15.2) valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formacéo de nivel
médio e superior dos profissionais da educacéo, visando ao trabalho sistematico de articulacéo
entre a formacao académica e as demandas da educacéo bésica;

15.3) implementar cursos e programas especiais para assegurar formacdo especifica
na educacdo superior, nas respectivas areas de atuacdo, aos docentes com formacéo de nivel
médio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em area diversa de atuacédo
docente, em efetivo exercicio;

15.4) fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel
superior destinados a formacao, nas respectivas areas de atuacdo, dos (as) profissionais da
educacdo de outros segmentos que ndo os do magistério;

15.5) aderir e implantar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, politica
nacional de formacdo continuada para os (as) profissionais da educacdo de outros segmentos
gue ndo os do magistério, construida em regime de colaboracdo entre os entes federados;

15.6) aderir a programas de concessdo de bolsas de estudos para que os professores
de idiomas das escolas publicas de educacdo basica realizem estudos de imersdo e
aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma nativo as linguas que lecionem;

15.7) buscar parceria com instituicdes objetivando oferecer cursos superiores

especificos aos professores efetivos e sem essa modalidade na area em que atua;
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15.8) realizar identificacdo censitarias do servidor que atua em areas especificas sem
formacdo no ensino superior pelo cargo e localidade através de instrumentos que apds este
conhecimento torne-o consciente de sua aquisicdo a bolsa de estudos de graduacéo, inferindo
assim em mais eficiéncia na comunicacao e informacao sobre tais beneficios;

15.9) disponibilizar recursos didéaticos, tecnolégicos e apoio financeiro para custear
as necessidades decorrentes do estudo dos professores como ajuda de custo, transporte e

alimentacéo.

Meta 16: formar, em nivel de pds-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacgdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a
todos (as) os (as) profissionais da educacéo basica formacao continuada em sua area de
atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualiza¢cdes dos sistemas de

ensino.

Estratégias:

16.1) realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacdo continuada e fomentar a respectiva oferta por
parte das instituicGes publicas de educacdo superior, de forma organica e articulada as
politicas de formacéo dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

16.2) consolidar politica nacional de formacdo de professores e professoras da
educacdo baésica, definindo diretrizes nacionais, areas prioritarias, instituicdes formadoras e
processos de certificagdo das atividades formativas;

16.3) ampliar a oferta de bolsas de estudo para pos-graduacdo dos professores e
demais profissionais da educacéo basica;

16.4) fortalecer a formacdo dos professores das escolas publicas de educacgdo bésica,
por meio da implementacdo das a¢6es do Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo
de programa nacional de disponibilizacdo de recursos para acesso a bens culturais pelo
magistério publico;

16.5) buscar parcerias com instituicbes de modo a oferecer aos profissionais da

educacéo cursos de pds-graduacao especificas de acordo com suas areas de atuagao;
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16.6) buscar parcerias para possibilitar incentivo financeiro dentro de um plano de
formacdo continuada em sua area de atuacdo, garantidos no plano de carreira municipal,
16.7) garantir na lei do plano de carreira gratificacdo para os professores que se pés-

graduarem em sua area de atuagdo especifica.

Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacdo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste
PME.

Estratégias:

17.1) constituir, por iniciativa da Secretaria Municipal de Educagéo, até o final do
primeiro ano de vigéncia deste PME, forum permanente, com representacdo do Municipio e
dos trabalhadores da educacdo, para acompanhamento da atualizacdo progressiva do valor do
piso salarial nacional para os profissionais do magistério publico da educacéo bésica;

17.2) constituir como tarefa do férum permanente o acompanhamento da evolugéo
salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD,
periodicamente divulgados pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE;

17.3) implementar, no ambito do Municipio, planos de Carreira para 0s (as)
profissionais do magistério das redes publicas de educacdo basica, observados os critérios

estabelecidos na Lei n®11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacdo gradual do

cumprimento da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar;

17.4) buscar ampliar a assisténcia financeira da Unido para implementacdo de
politicas de valorizacdo dos (as) profissionais do magistério, em particular o piso salarial
nacional profissional;

17.5) realizar aumento anual correspondente ao piso dos trabalhadores da educacédo
de modo a ajustar os salarios aos demais profissionais;

17.6) definir regras de valorizacdo especifica para os profissionais do magistério que

trabalha na regéncia e aqueles que fazem assessoramento pedagdgico;
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17.7) elaborar e aprovar o plano de carreira dos profissionais de acordo com a
realidade desses, assegurando direitos e deveres, incluida avaliagdo de desempenho e
progressdo horizontal com tépicos bem definidos.

Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de
Carreira para os (as) profissionais da educacdo basica e superior publica de todos os
sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educacao basica
publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei

federal, nos termos do inciso V111 do art. 206 da Constituicdo Federal.

Estratégias:

18.1) estruturar as redes publicas de educacdo basica de modo que, até o inicio do
terceiro ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo, dos respectivos
profissionais do magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos respectivos
profissionais da educacdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e
estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

18.2) implantar, nas redes publicas de educacdo bésica, acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de
fundamentar, com base em avaliacdo documentada, a decisdo pela efetivacdo apds o estagio
probatério e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de
atuacdo do (a) professor (a), com destaque para os conteudos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada disciplina;

18.3) definir critérios claros, justos e democraticos para a formagdo da comissao de
avaliacdo;

18.4) prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educacdo do Municipio,
licencas remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em nivel de pds-
graduacdo stricto sensu;

18.5) realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, em
parceria com o Ministério da Educacdo, em regime de colaboracdo, o censo dos (as)

profissionais da educagdo basica de outros segmentos que ndo os do magistério;
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18.6) considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo no
provimento de cargos efetivos para essas escolas;

18.7) estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da educacéo
de todos os sistemas de ensino, para subsidiar os 6rgdos competentes na elaboracéo,
reestruturacédo e implementacao dos planos de Carreira;

18.8) realizar reunibes com a classe interessada para elaboracdo de um plano de
carreira real e justo a todos;

18.9) ingressar nesse plano de carreira a avaliacdo de desempenho de forma com que
esta ndo seja realizada apenas 01 vez a cada ano e que sua média seja considerada a cada 02
anos;

18.10) ingressar nesse plano de carreira a progressdo horizontal realizada a cada 02
anos ou a critério de titulos;

18.11) garantir plano de salde para os profissionais da educagdo, propiciando
qualidade e seguranca aos profissionais;

18.12) definir comissdo escolhida junto aos profissionais para acompanhar o plano
de carreira assim como discutir as porcentagens e valores justos a serem repassados aos
profissionais a cada progressdo na carreira;

18.13) disponibilizar profissionais capacitados para suporte necessario para

reformulagéo/atualizacdo do plano de carreira.

Meta 19: assegurar condicGes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da
gestdo democratica da educacao, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e
a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo

recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Estratégias:

19.1) ampliar os programas de apoio e formacdo aos (as) conselheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de alimentacéo
escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes educacionais em demais

conselhos de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados recursos
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financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede
escolar, com vistas ao bom desempenho de suas funcgoes;

19.2) constituir Foruns Permanentes de Educagdo, com o intuito de coordenar as
conferéncias municipais, bem como efetuar o0 acompanhamento da execucgéo deste PME;

19.3) estimular, em todas as redes de educacdo bésica, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associacGes de pais, assegurando-lhes, inclusive,
espacos adequados e condic¢des de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulacéo
organica com os conselhos escolares, por meio das respectivas representacoes;

19.4) estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos
municipais de educacdo, como instrumentos de participacdo e fiscalizacdo na gestao escolar e
educacional, inclusive por meio de programas de formacdo de conselheiros, assegurando-se
condigdes de funcionamento autbnomo;

19.5) estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educacéo, alunos (as) e
seus familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagogicos, curriculos escolares, planos
de gestdo escolar e regimentos escolares,;

19.6) favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo
financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.7) buscar programas de formacdo de diretores e gestores escolares, bem como
aplicar prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definicdo de critérios objetivos para o
provimento dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados por adesao;

19.8) realizar provas de titulos e préatica e/ou psicotécnico nas habilidades de da area
administrativa e/ou gestdo escolar;

19.9) levar a conhecimento da comunidade escolar a responsabilidade e o valor da
participacdo na escolha da direcao;

19.10) definir critérios técnicos que proibam o uso de cunhos politicos,
desconsiderando conhecimentos, aceitacdo dos profissionais e compromisso com a escola e
com o0 municipio;

19.11) criar legislacdo prépria para o cargo com vencimentos de mandatos a cada 04
anos;

19.12) definir como apto a serem indicados a eleicdo, serem funcionarios da

educacdo municipal efetivos no magistério, com curso superior e pds-graduacdo em educacéo.
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Meta 20: ampliar o investimento publico em educacdo publica de forma a
superar o patamar de 25% (vinte e cinco por cento) dos impostos arrecadados pelo
Municipio, ampliando dentro das possiblidades para obtencdo de uma Educacgdo de
qualidade.

Estratégias:

20.1) pactuar e garantir junto ao FNDE, fontes de financiamento permanentes e
sustentaveis para todos os niveis, etapas e modalidades da educacdo basica, observando-se as
politicas de colaboracgéo entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato

das DisposicOes Constitucionais Transitérias e do 8§ 1°do art. 75 da Lei n®°9.394, de 20 de

dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforco fiscal do municipio,

com vistas a atender suas demandas educacionais a luz do padrao de qualidade nacional;

20.2) aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento e distribuicdo da
arrecadacdo da contribuicao social do salario-educacao;

20.3) fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos

do pardgrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a

transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em educacdo,
especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de portais eletronicos de
transparéncia e a capacitacdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle
social do Fundeb, com a colaboracdo com o Ministério da Educacéo e o Estado;

20.4) acompanhar, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP, o0s estudos e acompanhamento regular dos
investimentos e custos por aluno da educacdo basica e superior publica, em todas as suas
etapas e modalidades;

20.5) implantar dentro da vigéncia deste PME, o Custo Aluno-Qualidade inicial -
CAQi, referenciado no conjunto de padrdes minimos estabelecidos na legislagdo educacional
e cujo financiamento sera calculado com base nos respectivos insumos indispensaveis ao
processo de ensino-aprendizagem e serd progressivamente reajustado até a implementacédo

plena do Custo Aluno Qualidade - CAQ);
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20.6) implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como parametro para o
financiamento da educagdo de todas etapas e modalidades da educagdo bésica, a partir do
calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com
investimentos em qualificacdo e remuneracdo do pessoal docente e dos demais profissionais
da educacdo publica, em aquisi¢cdo, manutencdo, construcdo e conservacdo de instalagdes e
equipamentos necessarios ao ensino e em aquisicdo de material didatico-escolar, alimentacao
e transporte escolar;

20.7) buscar acompanhar o MEC na aplicacdo do CAQ que seré definido no prazo de
3 (trés) anos e serd continuamente ajustado, com base em metodologia formulada pelo
Ministério da Educacdo - MEC, e acompanhado pelo Forum Nacional de Educagédo - FNE,
pelo Conselho Nacional de Educacdo - CNE e pelas Comissdes de Educacdo da Camara dos
Deputados e de Educacdo, Cultura e Esportes do Senado Federal;

20.8) seguir as regulamentacdes do pardgrafo Unico do art. 23e oart. 211 da

Constituicio Federal, no prazo de 2 (dois) anos, por lei complementar, de forma a estabelecer

as normas de cooperacdo com a Unido e o Estado, em matéria educacional, e a articulacdo do
sistema nacional de educacdo em regime de colaboracdo, com equilibrio na reparticdo das
responsabilidades e dos recursos e efetivo cumprimento das fungdes redistributiva e supletiva
da Unido no combate as desigualdades educacionais regionais;

20.9) buscar junto a Unido, na forma da lei, a complementacdo de recursos
financeiros ao Municipio, se 0 mesmo ndo conseguir atingir o valor do CAQi e,
posteriormente, do CAQ);

20.10) aprovar, no prazo de 02 anos, Lei de Responsabilidade Educacional,
assegurando padrdo de qualidade na educacdo basica, em cada sistema e rede de ensino,
aferida pelo processo de metas de qualidade aferidas por institutos oficiais de avaliacdo
educacionais;

20.11) definir critérios para recebimento e aplicacdo dos recursos adicionais dirigidos
a educacdo ao longo do decénio, que considerem a equalizacdo das oportunidades
educacionais, a vulnerabilidade socioeconémica e o compromisso técnico e de gestdo do

sistema de ensino, a serem pactuados na instancia prevista no 8 5° do art. 7° desta Lei;

20.12) pactuar junto ao FNDE, recursos financeiros para construgcdo de escolas para

educagéo infantil;
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20.13) pactuar junto ao FNDE, recursos financeiros para reforma e ampliacdo dos
prédios de educacdo infantil do municipio;

20.14) pactuar junto ao FNDE, recursos financeiros para construgdo de escolas para
o0 ensino fundamental e médio;

20.15) pactuar junto ao FNDE, recursos financeiros para reforma e ampliagédo dos
prédios de ensino fundamental e médio do municipio;

20.16) firmar parcerias com o FNDE para obtencdo de veiculos apropriados e
adaptados com qualidade e em numero suficiente para atendimentos de todos os alunos de
todos os niveis de educacdo do municipio;

20.17) pactuar junto ao FNDE, recursos financeiros para constru¢do de um anfiteatro
completo e equipado para atendimento das escolas e comunidade escolar, para reunides,
palestras, seminarios, convencdes e outros;

20.18) buscar parcerias com o FNDE, objetivando recursos financeiros para
climatizacdo de todas as escolas com ventiladores e ar condicionados apropriados e em
quantidade suficiente;

20.19) buscar parcerias com o FNDE, objetivando recursos financeiros para
aquisicdo de mobiliarios escolares para as salas de todas as escolas do municipio para alunos e
professores, em tamanho ideal e em quantidade;

20.20) buscar parcerias com o FNDE, objetivando recursos financeiros para
aquisicdo de mobiliarios e equipamentos para todas as escolas do municipio, em quantidade
ideal;

20.21) buscar parcerias com o FNDE, objetivando recursos financeiros para sistema
de som para todas as escolas com aparelhagem completa para as salas, ambientes, reunifes e
outros, em quantidade ideal;

20.22) buscar parcerias com o FNDE, objetivando recursos financeiros para sistema
de vigilancia de todas as escolas com aparelhagem completa;

20.23) buscar parcerias com o FNDE, objetivando recursos financeiros para
equipamentos de energia solar para todas as escolas;

20.24) buscar parcerias com o FNDE, objetivando recursos financeiros para
mobiliarios e equipamentos das cozinhas e refeitérios de todas as escolas com numero

suficiente;
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20.25) buscar parcerias com o FNDE, objetivando recursos financeiros para
aquisicdo de equipamentos eletro e eletronicos diversos para todas as escolas com qualidade e
em quantidade ideal para atendimento dos alunos e profissionais;

20.26 buscar parcerias com o FNDE, objetivando recursos financeiros para
informatizacdo de todas as escolas com laboratérios completos, notebook, tablets para os
profissionais e alunos;

20.27) buscar parcerias com o FNDE, objetivando recursos financeiros para
aquisicdo de brinquedos e materiais pedagdgicos para todas as escolas com numero suficiente;

20.28) pactuar junto ao FNDE, recursos financeiros para constru¢do de quadras
cobertas e piscinas em todas as escolas propiciando mais qualidade de vida a nossos alunos e
profissionais;

20.29) pactuar junto ao FNDE, recursos financeiros para constru¢do de laboratorios
de informatica, ciéncias e outros em todas as escolas;

20.30) buscar parcerias com 0 FNDE, objetivando recursos financeiros para construir
e/ou equipar as bibliotecas com acervos, mobiliarios e equipamentos para todas as escolas
com numero suficiente;

20.31) buscar parcerias com o FNDE, objetivando recursos financeiros para equipar
com mobiliarios e equipamentos para todas as escolas com numero suficiente de Datashow,
televisores, maquina de xerox, lousa digital, quadro branco, kit multimidia, bebedouros,
cameras, impressora e copiadoras, arquivos e armarios, mesas e cadeiras, entre outros;

20.32) aplicar 100% dos recursos oriundos dos Governos Federal e Estadual, em

melhorias na educacdo municipal;
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ANEXO Il - INDICADORES PARA MONITORAMENTO E AVALlAQAO DA

EVOLUCAO DAS METAS DO PME

Meta 1: Educacéo Infantil

[ Indicador 1A — Percentual da populacéo de 4 e 5 anos que frequenta a escola.
Informacdes necessarias:

Populacéo de 4 e 5 anos que frequenta a escola.
Populacéo de 4 e 5 anos de idade.

Meta Brasil: 100%

84,4%

MG - Pingo-dAgua

Fonte oficial:
IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)

Célculo:

Populacao de 4 a 5 anos de idade que frequenta a escola 100
x

Populacao de 4 a 5 anos de idade

A Indicador 1B — Percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola
Informacdes necessarias:

Populacéo de 0 a 3 anos de idade que frequenta a escola.

Populacéo de 0 a 3 anos de idade.

Meta Brasil: 50%

13,4%

MG - Pingo-dAgua
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Fonte oficial:
IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)
Célculo:

Populacao de 0 a 3 anos de idade que frequenta a escola 100
x

Populagao de 0 a 3 anos de idade

Meta 2: Ensino Fundamental

A Indicador 2A — Percentual da populacdo de 6 a 14 anos que frequenta a escola.

Informacdes necessarias:

Populacéo de 6 a 14 anos de idade que frequenta a escola.

Populacéo de 6 a 14 anos de idade.

Meta Brasil: 100%

97,9%
MC - Pingo-dAgua

Fonte oficial:
IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)
Célculo:

Populacao de 6 a 14 anos de idade que frequenta a escola

100
Populacao de 6 a 14 anos de idade ~

A Indicador 2B — Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos 0 ensino
fundamental concluido.
Informacdes necessarias:

Populacdo de 16 anos de idade com 9 anos ou mais anos de estudos.

Populacdo com 16 anos de idade.
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Meta Brasil: 95%

54,9%

MG - Pingo-dAgua

Fonte oficial:
IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)
Célculo:

Populagao de 16 anos de idade com 9 anos ou mais anos de estudos

Populacao com 16 anos de idade %100

Meta 3: Ensino Médio

[ Indicador 3A — Percentual da populacéo de 15 a 17 anos que frequenta a escola.
Informagdes necessarias:

Populacéo de 15 a 17 anos de idade que frequenta a escola.

Populacéo de 15 a 17 anos de idade.

Meta Brasil: 100%

72,6%

MG - Pingo-dAgua

Fonte oficial:
IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)

Célculo:

Populacao de 15 a 17 anos de idade que frequenta a escola

100
Populacéo de 15 a 17 anos de idade X

A Indicador 3B — Taxa liquida de matricula no ensino médio.
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Informac0Oes necessarias:

Populacdo de 15 a 17 anos de idade que frequenta o ensino médio.

Populacéo de 15 a 17 anos de idade.

Meta Brasil: 85%

51,9%

MG - Pingo-dAgua

Fonte oficial:
IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)

Célculo:

Populacao de 15 a 17 anos de idade que frequenta o ensino médio

100
Populacao de 15 a 17 anos de idade x

Meta 4: Inclusao

[ Indicador 4 — Percentual da populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a
escola.
Informacdes necessarias:

Populacdo de 04 a 17 anos de idade que declarou ter alguma dificuldade permanente de
enxergar, ouvir, caminhar ou subir degraus ou apresenta deficiéncia mental/intelectual
permanente e que frequenta a escola.

Populacdo de 04 a 17 anos de idade que declarou ter alguma dificuldade permanente de

enxergar, ouvir, caminhar ou subir degraus ou apresenta deficiéncia mental/intelectual.

Meta Brasil: 100%

86,8%

MG - Pingo-dAgua
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Fonte oficial:
IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)

Calculo:

Populacio de 04 a 17 anos de idade que declarou ter alguma dificuldade
permanente de enxergar, ouvir, caminhar ou subir degraus ou apresenta deficiéncia mental/
intelectual permanente e que frequenta a escola
= . x 100
Populacao de 04 a 17 anos de idade que declarou ter alguma
dificuldade permanente de enxergar, ouvir, caminhar ou subir degraus ou
apresenta deficiéncia mental f/intelectual

Meta 5: Alfabetizagédo Infantil

A Indicador 5 — Taxa de alfabetizacdo de criancas que concluiram o 3° Ano do ensino
fundamental.
Informagdes necessarias:

Criancas do 3° Ano do Ensino Fundamental consideradas alfabetizadas de acordo com a

Avaliacdo Nacional da Alfabetizacdo (ANA)
Criancas do 3° Ano do Ensino Fundamental avaliadas pela ANA

Meta Brasil: 100%

91,5%

MG - Pingo-dAgua

Fonte oficial:
ANA (Avaliacdo Nacional da Alfabetizacdo)/INEP
Célculo:

Criancos do 32 ano do Ensino Fundamental albetizadas de acordo com o ANA

Criancos do 3% ano do Ensino Fundamental avaliadas pela ANA

x® 100

Meta 6: Educacéo Integral

[ Indicador 6A — Percentual de escolas publicas com alunos que permanecem
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ao menos 7h em atividades escolares.

Informac0Oes necessarias:

Numero de escolas publicas com alunos que permanecem ao menos 7h em atividades
escolares.
Numero total de escolas publicas.

Meta Brasil: 50%

50,0%

MG - Pingo-dAgua

Fonte oficial:
INEPCenso Escolar da Educagdo Basica (Abrangéncia Municipal)

Célculo:

Nuamero de escolas publicas com alunos que permanecem pelo menos 7h

em atividades escolares
- R, x 100
Numero total de escolas publicas

A Indicador 6B — — Percentual de alunos que permanecem ao menos 7h em atividades

escolares.

Informacodes necessarias:

Numero de alunos que permanecem ao menos 7h em atividades escolares.

Numero total de alunos da educacéo basica.

Meta Brasil: 25%

13,0%

MGC - Pingo-dAgua

Fonte oficial:
INEP/Censo Escolar da Educacdo Basica (Abrangéncia Municipal)

Célculo:
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srmrreenee

Numero de alunos que permanecem ao menos 7h em atividades escolares 160
x

Numero total de alunos

Meta 7: Qualidade da Educacéo Basica/IDEB

Fanw Yam
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Meta 8: Elevacédo da Escolaridade/Diversidade

[ Indicador 8A — Escolaridade média da populacédo de 18 a 29 anos.
Informacdes necessarias:

Soma dos anos de estudo das pessoas na faixa etaria de 18 a 29 anos de idade

Populacdo de 18 a 29 anos de idade.

Meta Brasil: 12 anos

/7,7

MG - Pingo-dAgua

Fonte oficial:
IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)
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Calculo:

Soma dos anos de estudo das pessoas na faixa etaria de 18 a 29 anos de idade
Populacao de 18 a 29 anos de idade

A Indicador 8B — Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos residente em area
rural.
Informacdes necessarias:

Soma dos anos das pessoas residentes na area rural na faixa etéaria de 18 a 29 anos de idade.

Populacéo de 18 a 29 anos de idade residente na area rural.

Meta Brasil: 12 anos

4,9

MG - Pingo-dAgua

Fonte oficial:
IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)

Célculo:

Soma dos anos de estudo das pessoas residentes na area rural na faixa etaria
de 18 a 29 anos de idade
Populacio residente na area rural de 18 a 29 anos

A Indicador 8C — Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos entre 0s 25% mais

pobres.
Informac0es necessarias:

Soma dos anos de estudo das pessoas entre 0s 25% mais pobres na faixa etaria de 18 a 29

anos de idade.
Populacéo de 18 a 29 anos de idade entre 0s 25% mais pobres.
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Meta Brasil: 12 anos

6,8
MG - Pingo-dAgua

Fonte oficial:
IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)
Célculo:

Soma dos anos de estudo das pessoas entre os 25% mais pobres na faixa etaria
de 18 a 29 anos de idade
Populacao de 18 a 29 anos de idade entre os 25% mais pobres

[ Indicador 8D — Razdo entre a escolaridade média da populacdo negra e da populacéo
ndo negra de 18 a 29 anos.
Informagdes necessarias:

Soma dos anos de estudo de negros na faixa etaria de 18 a 29 anos de idade.
Populacéo de negros de 18 a 29 anos de idade.
Soma dos anos de estudo de ndo negros na faixa etaria de 18 a 29 anos de idade.

Populacéo de ndo negros de 18 a 29 anos de idade.

Meta Brasil: 100%

89,0%

MG - Pingo-dAgua

Fonte oficial:
IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)

Célculo:

49



8>
a8 ) PREFEITURA MUNICIPAL DE PINGO D’ AGUA
L,‘ Estado de Minas Gerais

PREFETURA AUSNICIPAL

PingoDagua GABINETE DO PREFEITO

Soma dos anos de estudo de negros na faixa etaria de 18 a 29 anos
Populacao de negros de 18 a 29 anos
Soma dos anos de estudo de nao negros na faixa etaria de 18 a 29 anos a
Populagao de nao negros de 18 a 29 anos

100

Meta 9: Alfabetizacdo de jovens e adultos

A Indicador 9A — Taxa de alfabetizagdo da populagéo de 15 anos ou mais de idade.
Informacdes necessarias:

Populacdo com 15 anos ou mais de idade que foi declarada alfabetizada.
Populacdo com 15 anos ou mais de idade.

Meta Brasil: 93.50%

82,5%

MC - Pingo-dAgua

Fonte oficial:
IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)

Célculo:

Populacio com 15 anos ou mais de idade que foi declarada alf abetizada 100
x

Populagao com 15 anos ou mais de idade

[ Indicador 9B — Taxa de analfabetismo funcional da populacdo de 15 anos ou mais de
idade.
Informacdes necessarias:

Popula¢do com 15 anos ou mais de idade com menos de quatro anos de estudo.

Populacdo com 15 anos ou mais de idade.
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Meta Brasil: 15.30%

I 36,6%

MG - Pingo-dAgua

Fonte oficial:
IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)

Calculo:

Populacao de 15 anos ou mais de idade com menos de
quatro anos de estudo

100
Populaciao com 15 anos ou mais de idade %

Meta 10: EJA Integrada

A Indicador 10 — Percentual de matriculas de educacdo de jovens e adultos na forma
integrada a educacéo profissional.
Informagdes necessarias:

Numero de matriculas da educacdo de jovens e adultos na forma integrada a educacao

profissional nas etapas fundamental e médio.
Numero total de matriculas da educacédo de jovens e adultos nas etapas fundamental e médio.

Meta Brasil: 25%

/ 0,0%

MG - Pingo-dAgua

Fonte oficial:
INEP/Censo Escolar da Educacao Basica (Abrangéncia Municipal)
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Calculo:

Numero de matriculas da educacao de jovens e adultos na forma integrada a
educagao profissional nas etapas fundamental e médio
Numero total de matriculas da educacado de jovens e adultos
nas etapas fundamental e médio

x 100

Meta 11: Educacéo Profissional

N&o ha indicador da situacdo dos entes federados do Brasil para essa meta do PNE.

Meta 12: Educacao Superior

N&o ha indicador da situacao dos entes federados do Brasil para essa meta do PNE.

Meta 13: Qualidade da Educacéo Superior

Né&o ha indicador da situacao dos entes federados do Brasil para essa meta do PNE.

Meta 14: P6s-Graduacéao

Né&o ha indicador da situacdo dos entes federados do Brasil para essa meta do PNE.

Meta 15: Profissionais de Educacéo

N&o ha indicador da situacdo dos entes federados do Brasil para essa meta do PNE.
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Meta 16: Formacéao continuada

A Indicador 16 — Percentual de professores da educagdo basica com pés-graduacédo lato
sensu e stricto sensul.

Informac0es necessarias:

Numero de funcdes docentes na educacdo basica com pos-graduacéo lato ou stricto sensu.

Numero total de fun¢bes docentes na educacgdo basica.

Meta Brasil: 50%

27,6%

MG - Pingo-dAgua

Fonte oficial:
INEPCenso Escolar da Educacido Basica (Abrangéncia Municipal)

Célculo:

Numero de fungoes docentes da educacao basica com pos — graduacgao

lato ou stricto sensu x 100
Numero de total de funcoes docentes da educacao basica ’

Meta 17: Valorizagdo do professor

N&o ha indicador da situacdo dos entes federados do Brasil para essa meta do PNE.

Meta 18: Plano de carreira docente

Ndo ha indicador definido para a meta 18. Cabe o municipio definir a forma de
acompanhamento.
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Meta 19: Gestdao democratica

N&o ha um indicador que permita acompanhar o cumprimento da meta. No entanto, existem
indicadores auxiliares que apontam para a existéncia de préaticas de gestdo democratica.

Meta 20: Financiamento

Né&o ha um indicador que permita acompanhar o cumprimento da meta.
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1 INTRODUCAO

O PME trata do conjunto da educacdo, no ambito Municipal, expressando uma
politica educacional para todos os niveis, bem como as etapas e modalidades de educacao e de
ensino. E um Plano de Estado e nio somente um Plano de Governo. Sua elaboragio esta
preconizada no Plano Nacional de Educacdo - PNE, aprovado pela Lei n° 13.005/2014, que
em seu art. 8° declara: “Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo elaborar seus
correspondentes planos de educacdo, ou adequar os planos ja aprovados em lei, em
consonancia com as diretrizes, metas e estratégias previstas neste PNE, no prazo de 1 (um)
ano contado da publicagdo desta Lei”.

Obedecendo ao principio constitucional de gestdo democratica do ensino publico,
preconizada na Constituicdo Federal Art. 206, Inciso VII, observando a gestdo democratica de
ensino e da educacéo, a garantia de principios de transparéncia e impessoalidade, a autonomia
e a participacdo, a lideranca e o trabalho coletivo, a representatividade e a competéncia, foi
construido o presente Plano Municipal de Educacgédo, um plano decenal. Ele requereu, de todos
nos, que dele participamos com clareza e objetividade a respeito de qual educacdo queremos.

Este processo de construgdo coletiva, com a demonstracdo de um forte espirito
democratico, nos enche de esperanca e nos aponta para um caminho em que a educacédo é
alicerce para o desenvolvimento de uma sociedade plena.

O PME preconiza o que estd posto no Plano Nacional de Educacdo. De forma
resumida, os principais aspectos norteadores abordados sdo: a universalizacao, a qualidade do
ensino, a formacdo e valorizacdo dos profissionais, a democratizacdo da gestdo e o
financiamento da educacao.

Esperamos que o Plano Municipal de Educa¢do de Pingo D’4gua aponte para uma
Educacdo Plena, que contribua para a formacdo de cidaddos, com uma nova visdo de mundo,
em condicbes para interagir na contemporaneidade de forma construtiva, solidaria,

participativa e sustentavel.
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2 CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

2.1 ASPECTOS GERAIS

Gentilico: pingodaguense

Pingo D*Agua
Minas Gerais - MG

Formacdo Administrativa

Distrito criado com a denominacéo de Pingo d*Agua, pela Lei Municipal n° 459, de
22/06/1994, subordinado ao municipio de Corrego Novo.

Em divisdo territorial datada de 01/07/1995, o distrito de Pingo d Agua, figura no
municipio de Cdrrego Novo.

Elevado & categoria de municipio coma denominagio de Pingo d*Agua, pela Lei
Estadual n°® 12030, de 21/12/1995, desmembrado de Corrego Novo.

Sede no atual distrito de Pingo d*Agua. Constituido do distrito sede. Instalado em
01/01/1997.

Em divisdo territorial datada de 2001, o municipio é constituido do distrito sede.

Assim permanecendo em divisdo territorial datada de 2007.
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MAPA 1 - LOCALIZAGAO DO MUNICIPIO
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Fonte: IBGE

QUADRO 1 - Caracterizacdo do territorio

Area IDHM 2010 Faixa do IDHM Populagio (Censo 2010)
66,76 km? 0,619 Médio (IDHM entre 0,600 | 4420 hab.
e 0,699)
Densidade demografica Ano de instalagao Microrregiao Mesorregiao
66,21 hab/km? 1997 Caratinga Vale do Rio Doce

Fonte: Atlas Brasil 2013
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2.2 ASPECTOS DEMOGRAFICOS

A populacéo do municipio ampliou, entre os Censos Demograficos de 2000 e 2010, a
taxa de 1,48% ao ano, passando de 3.815 para 4.420 habitantes. Essa taxa foi superior aquela
registrada no Estado, que ficou em 0,93% ao ano e superior a cifra de 1,06% ao ano da Regido
Sudeste.

GRAFICO 1 - Taxa de crescimento anual — 2000 e 2010

Taxa de crescimento anual por area
selecionada - 2000 e 2010

1,60% 1,48%
1,40%
1,20%
1,00%
0,80%
0,60%
0,40%
0,20%
0,00%

Municipio Estado Microrregido Brasil

Fonte: IBGE - Censos Demograficos de 2000 2010

Fonte: IBGE — Censos Demograficos de 2000 e 2010
A taxa de urbanizacao apresentou alteracdo no mesmo periodo. A populacédo urbana

em 2000 representava 90,8% e em 2010 a passou a representar 91,29% do total. A estrutura
demogréafica também apresentou mudancgas no municipio.

Entre 2000 e 2010 foi verificada ampliacdo da populacdo idosa que cresceu 4,6% em
média ao ano. Em 2000, este grupo representava 8,5% da populagdo, ja em 2010 detinha
11,5% do total da populacdo municipal. O segmento etario de 0 a 14 anos registrou
crescimento positivo entre 2000 e 2010, com média de 0,1% ao ano.

Criangas e jovens detinham 30,5% do contingente populacional em 2000, o que
correspondia a 1.163 habitantes. Em 2010, a participacdo deste grupo reduziu para 26,6% da
populacéo, totalizando 1.174 habitantes.
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GRAFICO 2 - Populag&o residente no municipio por faixa etaria — 2000 e 2010

Populagdo residente no municipio por faixa etdria - 2000 e 2010

0al4 15a 29 30a 329 40a 59 60 anos Total
anos anos anos anos ou mais
M 2000 1.163 1.102 494 735 326 3.820
M 2010 1.174 1.075 662 1.000 509 4.420

Fonte: IBGE - Censos Demograficos de 2000 2010

Fonte: IBGE — Censos Demograficos 2000 e 2010

A populagdo residente no municipio na faixa etaria de 15 a 59 anos exibiu
crescimento populacional (em média 1,62% ao ano), passando de 2.331 habitantes em 2000
para 2.737 em 2010. Em 2010, este grupo representava 61,9% da populacdo do municipio.

Para saber mais acerca da tematica demografica do seu municipio, consulte o
aplicativo do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome:

http://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/RIv3/geral/index.php

2.3 ASPECTOS SOCIAIS

2.3.1 Pobreza e Transferéncia de Renda

Conforme dados do Gltimo Censo Demografico, no municipio, em agosto de 2010, a
populacdo total era de 4.420 residentes, dos quais 221 se encontravam em situacdo de extrema
pobreza, ou seja, com renda domiciliar per capita abaixo de R$ 70,00. Isso significa que 5,0%
da populacdo municipal vivia nessa situacdo.

Do total de extremamente pobres, 25 (11,3%) viviam no meio rural e 196 (88,7%) no
meio urbano. No acompanhamento do Plano Brasil Sem Miséria, o Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate & Fome (MDS) utiliza as informagdes do Cadastro Unico
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para Programas Sociais do Governo Federal. Ele prové dados individualizados, atualizados no
maximo a cada dois anos, sobre os brasileiros com renda familiar de até meio salario minimo
per capita, permitindo saber quem s&o, onde moram, o perfil de cada um dos membros das
familias e as caracteristicas dos seus domicilios.

De acordo com os registros de margo de 2013 do Cadastro Unico e com a folha de
pagamentos de abril de 2013 do Programa Bolsa Familia, o municipio conta com 1.044
familias registradas no Cadastro Unico e 478 familias beneficiarias do Programa Bolsa

Familia (45,79% do total de cadastrados). O grafico mostra a evolugdo desses cadastros para o
seu municipio:

GRAFICO 3 - Evolucdo dos Cadastros dos Programas Sociais

Evolucdo da quantidade de registros no Cadastro Unico e de
beneficidrios do Programa Bolsa Familia - 2006a 2013
1.200
1.000
800
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f
400 +~ ——— ——
200
U rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr1rrrr1i
E 5 5558883383833 2c2s2s 2222082 ©8
%??EEE?E??EEE?%??E?E?%};
C 2 2 6 g = = B 3 @ = c =) C L 2 B L e Ef C £
= PRF CAD
Fonte: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome (MDS)

Fonte: Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS)

O municipio apresenta uma cobertura cadastral que supera as estimativas oficiais, de
maneira que a gestdo municipal do Cadastro Unico deve concentrar esforcos na qualificacio
das informacdes registradas e na atualizacdo dos dados familiares. Com isso, 0 municipio
podera abrir espaco para incluir no Bolsa Familia as familias em extrema pobreza ja
cadastradas e que ainda ndo recebem os beneficios.

De junho de 2011 a janeiro de 2013, o municipio inscreveu no Cadastro Unico e
incluiu no Programa Bolsa Familia 51 familias em situacdo de extrema pobreza.
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2.3.2 Indice de Desenvolvimento Humano

O indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) — Pingo D’4gua é 0,619, em 2010, 0
que situa esse municipio na faixa de Desenvolvimento Humano Médio (IDHM entre 0,600 a
0,699). A dimensdo que mais contribui para o IDHM do municipio é Longevidade, com
indice de 0,744, segunda a Renda, com indice de 0,603, e de Educacéo, com indice de 0,529.

TABELA 1 — indice de Desenvolvimento Humano Municipal e seus componentes — Pingo

D’agua.
IDHM e componentes 1991 2000 2010
IDHM Educagio 0,162 0,354 0,529
% de 18 anos ou mais com ensino fundamental completo 10,72 21,59 30,44
% de 5 a 6 anos frequentando a escola 24 67 65,28 95,16
% de 11 a 13 anos frequentando os anos finais do ensino fundamental 37,75 74,65 86,85
% de 15 a 17 anos com ensino fundamental completo 11,23 26,61 5519
% de 18 a 20 anos com ensino médio completo 6.45 15.08 41.45
IDHM Longevidade 0,695 0.724 0.744
Esperanca de vida ao nascer (em anos) 66,68 68,41 69,63
IDHM Renda 0.435 0.515 0,603
Renda per capita (em RS) 11975 19689 34091

Fonte: PNUD, Ipea e FJP
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2.4 ASPECTOS ECONOMICOS

2.4.1 Producéo

Producéo Econémica

Entre 2005 e 2010, segundo o IBGE, o Produto Interno Bruto (PIB) do municipio
cresceu 65,6%, passando de R$ 12,1 milhdes para R$ 20,1 milhdes. O crescimento percentual
foi superior ao verificado no Estado, que foi de 49,0%. A participacdo do PIB do municipio
na composicdo do PIB estadual aumentou de 0,01% para 0,01% no periodo de 2005 a 2010.

GRAFICO 4 — Participagéo dos setores econdmicos no Produto Interno Bruto do Municipio —

2010
Participacdo dos setores econémicos no
Produto Interno Bruto do Municipio - 2010
Impostos
6,2%
Administracdo
Publica Agropecuadria
39,2% 18,9%
Industria
10,1%
Fonte: IBGE
Fonte: IBGE

A estrutura econdmica municipal demonstrava participacdo expressiva do setor de
Servigos, o qual respondia por 74,5% do PIB municipal. Cabe destacar o setor secundario ou
industrial, cuja participacdo no PIB era de 11,1% em 2010, contra 11,6% em 2005.

Variacdo contraria a verificada no Estado, em que a participacdo industrial cresceu
de 11,6% em 2005 para 26,4% em 2010.
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GRAFICO 5 - Taxa de crescimento do PIB nominal por setor econdmico no Municipio e no
Estado — 2005 a 2010

Taxa de crescimento do PIB nominal por setor econémico no
Municipio e no Estado - 2005 a 2010
100,0% 85 3%
80,0% 69,2%
60,0%
40,0%
20,0%
0,0%
Agricultura Industria Servigos Impostos
H Municipio Estado
Fonte: IBGE
Fonte: IBGE

Producdo Agropecuaria

Quando analisamos os aspectos econdémicos do municipio, é importante levar em
consideracdo, dentre outros fatores, a sua capacidade de geracdo de renda através de
atividades nas areas da pecudria e agricultura. No caso da pecuédria, dados coletados da
Pesquisa Agricola Municipal do IBGE, referentes a 2011, apontam que as 5 (cinco) principais

culturas de rebanho local sdo as indicadas no grafico abaixo:
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GRAFICO 6 — Distribuigdo das 5 (cinco) principais culturas de rebanho do municipio

Distribuigdo das 5 (cinco) principais
culturas de rebanho do municipio - 2011

.

souro | 12!
Galos, frangas, frangos e pintos ﬁ 390
Suino i 225
Galinhas i 185

Ovino F 86

Fonte: IBGE - Pesquisa Produco Pecuaria Municipal (PAM)

Fonte: IBGE — Pesquisa Producéo Pecuaria Municipal (PAM)

Além do campo da pecuéria, a supracitada pesquisa também fornece dados acerca da
area de agricultura local. Neste caso, foram coletados dados acerca das 5 (cinco) principais
culturas de agricultura do municipio, divididas entre aquelas permanentes e aquelas
temporarias, conforme demonstrado no grafico que segue:

GRAFICO 7 - Distribuicdo das 5 (cinco) principais culturas de agricultura do municipio,

segundo condi¢do permanente/temporaria (toneladas) — 2011

Distribui¢do das 5 (cinco) principais culturas de agricultura do municipio,
segundo condigdo permanente/temporéria (toneladas)- 2011

Permanente
I

Feijdo (emgrdo) W 15
Arroz (em casca) h 70
Milho {em gl’ﬁO) l— 840

Fante: IBGE - Pesquisa Produgso Agricola Municipal (PAM)

Temporaria

Fonte: IBGE — Pesquisa Producdo Agricola Municipal (PAM)
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Para maiores informacdes sobre os programas de apoio & produgdo agropecuéria e
aos assentados da reforma agraria, acesse a Pesquisa Agricola Mensal:
http://www.ibge.gov.br/home/

Agricultura Familiar

O municipio possuia 82 agricultores familiares em 2006, que correspondia a 47% dos
seus produtores. Esses agricultores familiares acessavam a 17% da area, ocupavam 42% da
mao-de-obra do setor e participavam com 46% do valor da produgdo agropecudria municipal.

Atualmente, temos 10 agricultores familiares cadastrados com DAP (Declaracéo de
Aptiddo ao Pronaf) neste municipio. A tabela abaixo apresenta esses dados relativos também
a0 seu Estado e ao Brasil:

Quantidade de agricultores cadastrados com
DAP (Declaracdo de Aptidao ao Pronaf)

Municipio 10
Estado 355.100
Brasil 4.395.395

Para maiores informacdes sobre os programas de apoio a agricultura familiar e aos

assentados da reforma agréaria, acesse: www.mda.gov.br e www.incra.gov.br

Para uma sintese de acdes neste municipio, acesse:

http://sistemas.mda.gov.br/encontro prefeitos/

2.4.2 Mercado de Trabalho

Conforme dados do ultimo Censo Demografico, o0 municipio, em agosto de 2010,
possuia 1.783 pessoas com 10 anos ou mais de idade economicamente ativas, sendo que 1.616
estavam ocupadas e 167 desocupadas.

A taxa de participagdo ficou em 48,6% e a taxa de desocupacdo municipal foi de
9,4%. No tocante a taxa de desemprego, o grafico abaixo fornece indicativos de maneira

comparativa:
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GRAFICO 8 — Taxa de desemprego por area selecionada — 2010

Taxa de desemprego por area

selecionada - 2010
10,0% 9,2%

8,0%
6,0%
4,0%

2,0%

0,0%

Municipio Estado Microrregido Brasil

Fonte: IBGE - Censos Demograficos de 2000e 2010

Fonte: IBGE — Censos Demograficos 2000 e 2010
A distribuicdo das pessoas ocupadas por posicdo na ocupacdo mostra que 36,1%

tinham carteira assinada, 20,0% ndo tinham carteira assinada, 16,9% atuam por conta prépria
e 0,6% de empregadores. Servidores publicos representavam 16,8% do total ocupado e
trabalhadores sem rendimentos e na producdo para o préprio consumo representavam 9,5%
dos ocupados.

GRAFICO 9 — Pessoas ocupadas por posi¢do na ocupacéo — 2010

Pessoas ocupadas por posi¢do na ocupacdo - 2010
700 -
583
600 -
500 -~
0 024 273 272
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200 - 137
O T T T T T T
Empregados- Empregados- Conta propria Empregadores Empregados - Nda Trabalhadores
com carteira de sem carteira de militares e remunerados  na produgdo
trabalho trabalho funcionarios para o proprio
assinada assinada publicos consumo
estatutarios
Fonte: IBGE - Censo Demografico 2010

Fonte: IBGE — Censo Demografico 2010
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Das pessoas ocupadas, 9,9% ndo tinham rendimentos e 75,4% ganhavam até um
salario minimo por més.

O valor do rendimento médio mensal das pessoas ocupadas era de R$ 631,94. Entre
0s homens, o rendimento era de R$ 746,69 e entre as mulheres de R$ 483,65, apontando uma
diferenca de 54,39% maior para os homens. Segundo dados do Ministério do Trabalho e
Emprego, o mercado de trabalho formal do municipio apresentou, por cinco anos, saldo
positivo na geragdo de novas ocupag0es entre 2005 e 2012.

O numero de vagas perdidas neste periodo foi de 144. No ultimo ano, as admissdes

registraram 107 contratacdes, contra 156 demissoes.

GRAFICO 10 — Admitidos e desligados no municipio — 2005 a 2012

Admitidos e desligados no Municipio - 2005a 2012
600
500
400
300

200 x\/ o o~
100 ~

0

2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
= Admitido | 275 286 286 218 107 218 228 107
Desligado| 484 242 215 163 267 195 147 156

Fonte: Ministério do Trabalhoe Emprego (MTE) - Cadastro Geral de Empregados e Desempregados

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) — Cadastro Geral de Empregados e Desempregados

O mercado de trabalho formal em 2010 totalizava 726 postos, -29,3% a mais em
relacdo a 2004. O desempenho do municipio ficou abaixo da média verificada para o Estado,
que cresceu 39,4% no mesmo periodo.

Para saber mais acerca da tematica mercado de trabalho do seu municipio, consulte o
aplicativo do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome:

http://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/RIv3/geral/index.php
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25 ADMINISTRACAO PUBLICA

2.5.1 Estrutura

N&o existe no municipio um organograma representativo da Prefeitura Municipal de

Pingo D’Agua.

2.5.2 Capacidade Técnica

A Administracdo Municipal conta com 388 servidores, entre 0s quais 83,5% s&o
estatutarios. Entre 2009 e 2010 o municipio ndo realizou concurso publico.

GRAFICO 11 — Total de servidores da administracdo municipal segundo tipo de vinculo — 2011

Total de servidores da administracdo municipal
segundo tipo de vinculo - 2011
350 324
300
250
200
150
100
37
50
0 16 11
0 k d =—i
Estatutarios CLT Comissionado Estagiario Sem Vinculo
Permanente
Fonte: IBGE- Pesquisade Informactes BasicasMunicipais(MUMNIC)- 2011

Fonte: IBGE — Pesquisa de Informagdes Bésicas Municipais (MUNIC) — 2011

Para saber mais acerca da tematica recursos humanos do seu municipio, consulte a

pesquisa MUNIC no website do IBGE: http://www.ibge.gov.br/home/
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2.5.3 Finangas

Financas publicas

A receita orcamentaria do municipio passou de R$ 4,6 milhdes em 2005 para R$ 7,6
milhGes em 2011, o que retrata uma alta de 67,4% no periodo ou 13,74% ao ano.

A proporcdo das receitas proprias, ou seja, geradas a partir das atividades
econdmicas do municipio, em relacdo a receita orcamentaria total, passou de 7,03% em 2005
para 9,64% em 2011, e quando se analisa todos os municipios juntos do estado, a propor¢do
aumentou de 24,48% para 23,71%.

A dependéncia em relacdo ao Fundo de Participacdo dos Municipios (FPM) diminuiu
no municipio, passando de 61,76% da receita orcamentaria em 2005 para 57,59% em 2011.
Essa dependéncia foi superior aquela registrada para todos 0s municipios do Estado, que ficou
em 23,76% em 2011.

GRAFICO 12 — Distribuicdo percentual das 5 (cinco) principais despesas do municipio — 2011

Distribuicdo percentual das 5 (cinco)
principais despesas do municipio - 2011

Administracdo
20%

Educacdo

Assisténcia 20%

Social
7%

Urbanismo
Fonte: Ministério da Fazs% (MF) - TesouroNacional

Fonte: Ministério da Fazenda (MF) — Tesouro Nacional
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2.5.4 Planejamento

A Lei Organica do Municipio, estabelece sobre a Educacdo e o dever do municipio
em oferecer um ensino de qualidade e acessivel a todos. Todas as metas do Plano Decenal
Municipal de Educagéo estéo inseridas na Lei Orgénica Municipal. E diante disso, dedica-se a
esta empreitada, comprometendo-se, dentro de seus limites — legais, financeiros e técnicos — a
cumprir as suas prioridades elencadas.

Os objetivos gerais do PME s&o os mesmos do Plano Nacional de Educacéo e 0s seus
objetivos especificos podem ser enunciados a partir dos desafios por ele colocados aos
municipios:

» Ampliacdo do atendimento e promocéo da equidade;

» Busca da eficiéncia, melhoria da qualidade da educacdo e valorizacdo do
magistério;

» Ampliacdo dos recursos para MDE e acompanhamento e controle social;

» Descentralizacdo, autonomia da escola e participacdo da sociedade na gestédo
educacional.

Considerando o estagio de desenvolvimento em que se encontra 0 municipio
evidenciado pelo seu diagndstico educacional, as expectativas das suas populacdes e as
escassezes de recursos apontaram como prioridades:

» Melhorar o desempenho académico em todos os niveis;
Erradicar o analfabetismo;
Valorizar os profissionais da educacéo;
Democratizar a gestao do ensino publico;
Implantar o ensino de tempo integral,
Universalizar a Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio;

Modernizar a gestdo do Sistema Municipal de Ensino;

YV V V V V V V

Racionalizar a oferta do transporte escolar na Rede Publica.

Como se percebe este Plano ndo é um Plano da Secretaria Municipal de Educacédo
para a rede municipal. Os objetivos e metas que nele estdo fixados sdo objetivos e metas dos
cidaddos e das organizacGes da sociedade civil existentes no municipio e dizem respeito a
educacdo municipal, em todos os seus niveis e modalidades de ensino e, ndo apenas referentes

a sua responsabilidade constitucional de oferta.
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Este é, portanto, um Plano Municipal, razdo pela qual transcende o atual governo e

tem a expectativa de que os proximos governantes cumpram com 0S COMPromissos aqui

expressos que, sem duvida, explicitam a vontade de seus cidadaos.

Ao ser instituido por lei municipal, este Plano terd as melhores chances politicas de

uma boa execucao.

Neste Plano, o municipio estard fazendo o diagndstico e tracando metas referentes

aos seguintes topicos:

YV V.V V V V V V V V V V V V V V

Educacéo Infantil;

Ensino Fundamental;

Ensino Médio;

Alfabetizacgéo;

Educacdo em Tempo Integral;
Aprendizado Adequando na Idade Certa;
EJA Integrada a Educacéo Profissional;
Educacéo Profissional;

Educacéao Especial / Inclusiva;

Elevacdo da Escolaridade;

Formacao dos professores;
Remuneracdo do Magistério;

Plano de Carreira;

Educacao Superior;

Gestdo Democratica e Participacdo Social;

Financiamento.
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3 PLANOS DE EDUCACAO

A Constituicdo Federal de 1988 estabelece, em seu art.214, que deverd ser elaborado
um Plano Nacional de Educagdo de duragdo decenal definidor de “diretrizes, objetivos, metas
e estratégias de implementacdo para assegurar a manutencao e desenvolvimento do ensino em
seus diversos niveis, etapas e modalidades”. Como fruto de longa e complexa construgdao
social, foi aprovado o novo Plano Nacional de Educacdo (2014-2024) por meio da Lei n°
13.005/2014, cujas diretrizes, indicadas no art.2° séo:

| - erradicacdo do analfabetismo;

Il - universalizacdo do atendimento escolar;

111 - superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promoc¢éo da
cidadania e na erradicacdo de todas as formas de discriminacéo;

IV - melhoria da qualidade da educacao;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores
morais e éticos em gue se fundamenta a sociedade;

VI - promocéo do principio da gestdo democratica da educacédo publica;

VII - promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;

VIl - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em
educacdo como propor¢do do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure
atendimento as necessidades de expansdo, com padrdo de qualidade e
equidade;

IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educacéo;

X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade
e a sustentabilidade socioambiental.

Como uma das previsdes do atual PNE, estabeleceu-se que os Estados e Municipios
deverdo elaborar ou adequar seus respectivos planos ao PNE no prazo de um ano a contar da
publicacdo do referido PNE (art.8°, da Lei n° 13.005/2014).

No que concerne a esfera estadual, a Constituicdo Mineira afirma que o Plano
Estadual de Educacdo deve visar a articulacdo, a integracdo do poder publico e a adaptacéo ao
Plano Nacional. No ambito da legislacdo estadual, a lei 19.481/2011 aprovou o Plano de
Educacdo do Estado (PEE) para o decénio 2011-2020, definindo diretrizes para a elaboracéo
dos Planos de Educacdo dos Municipios. O PEE esta atualmente passando por revisao para

sua adequacdo ao PNE.
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Ja em relagdo ao ambito do Municipio de Pingo D’Agua foi criado uma Comissio
Representativa da Sociedade e a Equipe Técnica para elaboracdo do Plano Decenal Municipal
de Educagio de Pingo D’Agua.

Em seguida foi encaminhado para apreciacdo da Camara Legislativa o Projeto de Lei
que “Dispde Sobre o Plano Decenal Municipal de Educagdo do Municipio de Pingo D’ Agua”.

O presente projeto se baseava na Lei Federal No. 10.172 de 09/01/2001, que aprova
0 Plano Nacional de Educacdo, estabelecem, em seu art. 2°, a obrigatoriedade de os Estados e
Municipios elaborar seu Plano Decenal de Educacéo.

Em cumprimento a este dispositivo legal, este municipio, em parceria com a
Secretaria de Estado da Educacéo e Superintendéncia Regional de Ensino, elaborou seu Plano
Decenal Municipal de Educacdo de forma participativa e democratica, que contem o
diagnostico, as prioridades, os objetivos e as metas para nossa educagdo nos anos seguintes.

Este plano foi construido levando em consideracdo todas as etapas, niveis e
modalidades de ensino existentes no municipio, querem pertencentes a rede municipal, rede
estadual ou rede privada, pois se tratava de um plano para todo o municipio e ndo somente
para a rede publica municipal.

Em 17 de Novembro de 2006, foi assinada pelo prefeito municipal a Lei 238/2006
que “Aprova o Plano Decenal Municipal de Educacdo de Pingo D’Agua”.
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4 EDUCACAO DO MUNICIPIO

4.1 HISTORICO DA EDUCACAO NO MUNICIPIO

Escolas Municipais

Escola Municipal Vereador Jodo Gonzaga dos Reis

A Escola Municipal Vereador Jodo Gonzaga dos Reis, encontra-se situada no centro
da cidade na Rua José Ferreira do Carmo, n.°27, em Pingo D" Agua/MG. Est4 localizada em
uma regido que oferece boas condi¢cGes de moradia, com calgcamento, &gua tratada, linha
telefonica, saneamento basica, tratamento de lixo, sem problemas de violéncia.

Essa foi fundada em 1998, com embasamento legal na resolucdo CEE n°. 306 de
19/01/84 art.31, no Parecer CEE 838/94 e Lei Complementar n® 03 de 29/12/1972. A
Resolucdo 8388/98 CEE 01/01/98 e a Lei Municipal no Decreto n° 056/97 de 19/11/97
autoriza a municipalizacdo que entra em vigor em 1° de janeiro de 1998. A escola comecou
funcionar com o nome de Escola Municipal de Pingo D’Agua, organizada em Ciclos de
Formacdo Basica do Ensino Fundamental. Funcionava em um Prédio juntamente com a
Escola Estadual Prof?, Dinalva Maria de Souza, situado na Rua Juca Maria, n.° 254 em Pingo
D’Agua.

Em 1999, através da Lei Municipal n°. 090/99 de 21 de junho, foi alterado o nome da
Escola Municipal de Pingo D"Agua para Escola Municipal Vereador Jodo Gonzaga dos Reis,
cddigo 31269441.

Em 2003, o prefeito em gestdo, Elder de Souza Fragoso construiu um prédio adequado
as necessidades da escola, situado na Rua José Ferreira do Carmo, n.° 27, centro da cidade.

Essa conta com um espaco interno amplo e uma boa estrutura fisica. Possui 14 salas de
aula, 1 cantina, 1 sala de reunido, 1 biblioteca, 2 almoxarifados, 1 sala de video, 1 sala de
informética, 1 secretaria, 1 diretoria, uma area que funciona como auditorio, patio e uma area
de lazer infantil.

Em 2010 a escola atende o ciclo de alfabetizagdo 1° Ano, 2° Ano e 3° Ano, e ciclo
complementar de alfabetizacdo 4° Ano e 5% Ano e Educacdo de Jovens e Adultos 1° segmento

do ensino fundamental. As turmas sdo formadas por 25 a 30 em média. Foram matriculados
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no ano de 2013, 557 alunos, sendo 323 no turno matutino e 131 no turno vespertino, 14 no
noturno.

Essa Escola é mantida com os recursos repassados pelo Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo —
FUNDEB, pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo — FNDE, pelo Programa
Dinheiro Direto na Escola - PDDE e recursos préprios da Prefeitura.

Os alunos da Escola Municipal Vereador Jodo Gonzaga dos Reis participam do
Programa Mais Educacdo e tem a possibilidade de participar de todas as atividades
cadastradas pela escola, o que favorece o desenvolvimento integral dos mesmos. As diversas
atividades vao desde aulas de capoeira, informatica, aulas de musica, estudos de Portugués e
matematica e etc. O programa mais educacdo € mantido na escola com recursos do Ministério
da Educacdo, oferecendo atendimento pedagdgico a 143 alunos e atividades culturais e
esportivas.

Reconhecida como entidade educacional que prepara as pessoas para serem agentes
atuantes, aplicando e vivendo conhecimentos, valores, sentimentos, experiéncias e
criatividade, contam com professores participativos, disponiveis e responsaveis para rever seu
papel e manter seu compromisso de educador para a vida. Atende em trés turnos sua clientela.

A escola € composta por 24 docentes, 23 desses graduados e em curso. Conta com 25
pessoas de apoio técnico administrativos sendo 16 auxiliares de servicos gerais, 01 secretaria,

02 auxiliar de secretaria, 01 diretora, 02 vice-diretoras, 02 pedagogas e 01 inspetor de alunos.

Pré-Escolar Municipal Peixinho Dourado

A Escola Municipal Peixinho Dourado, situada na Rua José Ferreira do Carmo, n.°
27, em Pingo D’Agua, oferece boas condigdes fisicas.

Essa tem sua situacdo legal conforme o Decreto 015/95 de 21/03/96 cddigo
31259004, atende a educacdo infantil, criancas de 4 a 5 anos. Quando fundada em 1.996
funcionava em um pequeno prédio com apenas 04 salas, 01 cantina, 02 banheiros e um patio.
Hoje funciona em um prédio maior juntamente com a Escola Municipal Vereador Jodo
Gonzaga dos Reis. As atividades curriculares desenvolvidas tém como referéncia a Diretriz

Curricular Nacional e os Referenciais Curriculares Nacional da educacdo infantil. Conta com

82



Ve
) ) PREFEITURA MUNICIPAL DE PINGO D’ AGUA
(_," Estado de Minas Gerais

PingoDagua GABINETE DO PREFEITO

08 professores, 07 graduados, 01 em curso, 01 secretéria, auxiliar de secretaria compostos
pela Escola Municipal Vereador Jodo Gonzaga dos Reis.

E mantida pela Prefeitura Municipal. Atende sua clientela no turno vespertino num
total de 149 alunos. As turmas sdo formadas em média de 20 a 22 alunos. Tem por objetivo o
desenvolvimento integral da crianga, completando a acdo da familia e da comunidade. Tem
por principios politicos dos direitos e deveres de cidadania, da ludicidade, da qualidade e
diversidade de manifestagdes.

A avaliagdo se faz mediante acompanhamento através de diversas atividades e
registro de desenvolvimento, sem o objetivo de promogéo, mas de estabelecer e ampliar as
relagcbes sociais, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e pontos de vista aos

demais, respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de colaboragao.

Escola Estadual

A escola, anteriormente com denominagdo de Escola Estadual de Pingo D’Agua foi
criada em 1.988, pelo Decreto no. 28.450, publicado no MG de 02/08/88 e autorizada a
funcionar pela portaria SEE/MG no. 1.703/88, publicada no MG de 12/08/88. Iniciou suas
atividades em 22 de agosto de 1.988 oferecendo ensino fundamental — 12 a 42 Séries e 52 a
8% Séries em 3 turnos, em um predio cedido pelo Estado pela Companhia Energética S/A,
situada a Rua Juca Maria no. 254.

Em 1.999, através dos decretos no. 32.481, publicado no MG de 31/01/91 e no.
32.507, publicado no MG de 01/02/91 foi criado o Ensino de 2°. Grau e autorizado a
funcionar pela resolucdo no. 6.864, publicada no MG de 10/04/91 oferecendo o ensino de 2°.
Grau com habilitacdo Técnico em Contabilidade.

Pela portaria SEE/MG no. 255/92 publicada no MG de 23/03/92 foi autorizado o
funcionamento do Curso Regular de Supléncia de 12 a 42. série do Ensino Fundamental.

A Escola Estadual Professora Dinalva Maria de Souza, recebeu essa denominagédo
em 1994, pelo decreto no. 35.898 de 12/02/94, publicado no MG de 28/08/94, em
homenagem a Professora Dinalva Maria de Souza professora na cidade de Cérrego Novo, a
qual Pingo D’ Agua pertenceu até 1995.

A partir de 20/12/96, em consonancia com a LDB 9394/96, ficou extinto o Ensino

Profissionalizante, assim essa escola passou a ministrar Ensino Fundamental e Ensino Médio
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— Educacdo Geral. Em 1997, passou pelo processo de municipalizagdo e deixou de ministrar
Ensino de 12 a 42 séries.

Atualmente, oferece a Educacdo Béasica — Ensino Fundamental de 9 anos, sendo do
6°. Ao 9°. ano, Ensino Médio e Educacdo de Jovens e Adultos/Ensino Fundamental/Ensino
Médio. Atende sua clientela em 3 turnos, é mantida pela SEE/MG. Mantem uma parceria com
a Prefeitura Municipal através da Lei no. 195 que dispde sobre a destinacdo dos materiais

reciclaveis da Usina de Reciclagem e Compostagem de Lixo de Pingo D’ Agua.

Creche Municipal Tia Dadaca

Tem como base legal sua criacdo aprovada pela LEI N° 309/2011. Atende
criancas de 04 meses a 03 anos. Tem os principios educativos pautados no Referencial
Curricular Nacional da Educacdo Infantil, que busca promover e atender a crianga em todos
0s aspectos, cognitivos, social e afetivo, incentivando o crescimento de suas habilidades e
competéncias, respeitando sua individualidade e ampliando sua cultura e autonomia. A creche
Municipal Tia Dadaca esta situada a rua Juca Maria, n°224 - Centro, em Pingo D’agua,
oferece boa estrutura fisica. Possui trés salas de aula, uma sala de TV, um bercario, trés
banheiros, uma secretaria, uma cantina, uma area que funciona como refeitorio, patio e area
externa. Essa tem situacdo legal conforme Decreto lei: 007/2008 de 31 de marco de 2008.
Atendem a Educacdo Infantil de 04 meses a 03 anos. As atividades pedagogicas
desenvolvidas tém como referéncias os Referenciais Curriculares Nacional da Educacédo
Infantil. Conta com 08 professores, sendo 04 com Normal Superior, todos com formacao em
Psicopedagogia, um com Formacdo em Letras/Inglés, um com Formacdo em Historia e
Geografia, um com Formacdo em Pedagogia e um com Ensino Superior incompleto, uma
secretaria, um inspetor de alunos, 06 auxiliares de servicos gerais, uma Coordenadora com
Formacdo em Geografia e uma pedagoga. Todos buscam sempre um trabalho coletivo e
dindmico para interagir na formacdo da crianca por meios transparentes e adequados para

proporcionar uma educacdo e um cuidado diferenciado.
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4.2 DIAGNOSTICO DA EDUCACAO NO MUNICIPIO
4.2.1 Garantia do Direito a Educacao Bésica com Qualidade
Nesta secdo, serdo apresentados dados que caracterizam o municipio no que diz

respeito ao acesso, a universalizacdo da alfabetizacdo e a ampliacdo da escolaridade e das
oportunidades educacionais.

4.2.1.1 Educacao Infantil

Em relagdo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 1: “Universalizar, até 2016, a
educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e
ampliar a oferta de educacdo infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50%

(cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.”

A conquista do direito a Educacdo Infantil - EI € fruto de numerosos debates e
movimentos sociais realizados nas Ultimas décadas, com a finalidade de subsidiar e contribuir
para a definicdo de politicas pablicas voltadas a crianca. E sob este prisma que a El congrega
a educacdo e o cuidado com a crianca pequena, de forma indissociavel, reconhecendo e
respeitando-a como um sujeito de direitos e consolidando a infancia como uma etapa
essencial do desenvolvimento humano.

Conforme determina a Constituicdo Federal/1988, art. 208, a EI € um direito social
das criancas e suas familias e um dever do Estado. Em consonancia, a Lei n°. 9394/96 que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, determina que a oferta deste nivel de
ensino é competéncia dos municipios, devendo ser realizada em creches para as criancas de 0
a 3 anos e em pré-escolas para as criancas de 4 a 6 anos.

Em decorréncia da Lei n°. 11.274/2006, que estabelece a obrigatoriedade de
matricula das criangas de 6 anos no Ensino Fundamental de 9 anos, a El passou a abarcar as
criancas de 0 a 5 anos completos e as com 6 anos incompletos até a data limite de 31 de

margo.
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Definida como a primeira etapa da educacdo basica, a ElI tem como finalidade
promover o desenvolvimento integral da crianga, ou seja, o desenvolvimento em seu aspecto
fisico, psicoldgico, intelectual e social. Responsaveis por promover este desenvolvimento, as
creches e as pré-escolas constituem espacos privilegiados para conhecer e explorar o mundo,
brincar, fantasiar, ter acesso ao conhecimento produzido pela humanidade e a diferentes
fontes de informacdo, a organizagdo coletiva do tempo e do espaco, a convivéncia social, a
descobertas e trocas de experiéncias.

Mesmo ndo sendo obrigatoria, a El revela-se fundamental para o desenvolvimento
das criancas, sendo sua oferta de competéncia dos municipios juntamente com o EF, que ndo
pode atender aos demais niveis de ensino enquanto a demanda destes ndo estiver totalmente
atendida. Para tanto, as instituicbes devem organizar coletivamente seu Projeto Politico
Pedagogico subsidiando-o0 no conhecimento da realidade em que se inserem e explicitando as
estratégias e acdes a serem realizadas em curto, médio e longo prazo, visando a superacéo das

dificuldades existentes e a melhoria da qualidade da educacéo.

GRAFICO 13 — Percentual da populacéo de 0 a 3 anos que frequenta a escola

M Brasil Regido [l Estado Municipio
Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%
{23.,2% Ks,s% ﬁz% ﬁ 4%
Brasil Sudeste Minas Gerais MG - Pingo-dAgua

Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010

GRAFICO 14 — Percentual da populacéo de 4 e 5 anos que frequenta a escola

| BT Moo I Estado Munie(plo
Mata Orasil 100% Meata Orasil 100% Meata Orasil 100% Meata Orasil: 100%
‘ 81,4% \ 85,0% ‘ 80,9% \ 84,4%
Brasil Sudaeste Minas Gorals MG ~ Pingo-dAgua

Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010
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4.2.1.2 Ensino Fundamental

Em relagdo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 2: “Universalizar o ensino
fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir
que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE.”

ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS

Conforme estabelecido na CF/88 o Ensino Fundamental constitui etapa obrigatoria
de escolarizagdo, sendo o acesso a este nivel de escolarizacdo direito publico subjetivo, que
pode ser exigido do Estado, pelo titular do direito.

Segundo a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei n® 9394/96, a oferta
do EF - anos iniciais, com prioridade, cabe ao Municipio. Em consonancia com esta
determinagdo, Pingo D’Agua ampliou o atendimento neste nivel de ensino atingindo
atualmente a totalidade da demanda. Com a aprovacdo da Lei n® 11.274/06, que alterou os art.
29, 30, 32 e 87 da Lei n°. 9493/96, dispondo sobre a ampliagdo do Ensino Fundamental para
nove anos, N0 gque concerne a nova demanda criada, esta ja se encontra atendida em Pingo
D’Agua restando enfrentar os desafios referentes & busca de melhoria de qualidade, a
ampliacdo da jornada escolar e implementacdo da educacdo inclusiva nos distintos contextos
escolares.

O conhecimento da realidade do Ensino Fundamental no municipio, apresentado a
seguir, constitui elemento fundamental para a delimitacdo de metas e estratégias para o
decénio 2012-2022.

ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS

Conforme estabelece a Lei n°® 9394/96, a oferta do EF de 5% a 8% série, € de
responsabilidade dos estados da federacdo. Entretanto, a exemplo do que ocorre com as
demais etapas e niveis educacionais, conforme recomenda a lei, compete as Secretarias
Municipais de Educacdo, em conjunto com os Conselhos Municipais de Educacgdo, o

acompanhamento do trabalho desenvolvido neste segmento, no &mbito dos municipios.
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GRAFICO 15 — Percentual da populacéo de 6 a 14 anos que frequenta a escola
Do Bregte Pesas N
Brasil Sudeste Minas Cerais MC - Pingo-dAgua

Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010

GRAFICO 16 — Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental
concluido

MiBrasi  MRegido [ Estado Municipio

Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95%

‘ 66,7% ‘ J' 76,3% ‘ 72,3% \ 54,9%
Brasil Sudeste Minas Gerais MG - Pingo-dAgua

Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010

TABELA 2 Taxa de distorcao idade-série - Anos Iniciais do Ensino Fundamental

Ano Distorgao Idade-Série
2006 18,7
2007 16,6
2008 14,7
2009 10,8
2010 8,3
2011 10
2012 43
2013 58

Fonte: MEC/Inep/DEED/CSI

TABELA 3 - Taxa de distor¢ao idade-série - Anos Finais do Ensino Fundamental

Ano Distorgho ldade Série
2006 206
2007 21,3
2008 25.8
2009 262
2010 12
2011 14 3
2012 15,9

2013 15.9

Fonte: MEC/Inep/DEED/CSI
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4.2.1.3 Ensino Médio

Em relagdo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 3: “Universalizar, até 2016, o
atendimento escolar para toda a populacdo de 15 a 17 anos e elevar, até o final do periodo de

vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85%.”

Com base no disposto da CF/88, a nova LDB determinou este nivel de ensino como
etapa final da Educacdo Basica. Sob esta perspectiva, o Ensino Médio, cuja oferta é
responsabilidade dos Estados, passou a integrar a etapa educacional considerada essencial
para o0 exercicio da cidadania, além de consistir base para o acesso as atividades produtivas e
para o0 prosseguimento nos niveis mais elevados de educacao.

O Parecer CNE/CEB n° 15/98 que fixa as diretrizes para a organizacdo curricular do
Ensino Médio propde-se a romper e superar a dualidade historica entre as orientacdes
propedéuticas e profissionalizantes e entre os objetivos humanistas e econdmicos, que

decorrem dos privilégios resultantes da origem social dos individuos.

GRAFICO 17 — Percentual da popula(;éo de 15 a 17 anos que frequenta a escola

W meya: Catas e

Mata Beasit 106 Mata Benslt 100N Mete Brand 100N Mata Brav

Branil Sucleste Minas Caran MG - Pingo -dAgua

Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010

GRAFICO 18 — Taxa de escolarizagéo liquida no ensino médio da populacgéo de 15 a 17 anos

LT

Mera Brasd 83N Meta Boanil 85 Mets Braaid 05N Meta Beanit 29

‘ 55.3% m ‘hl()% o

Sudeite Minas Caran . - Pingo-dAgua

Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010
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TABELA 4 — Taxa de Distor¢do Idade-série — Ensino Médio

Ano Distorcho ldade-Sérle
MOUA

2007

011 16,7
012 14

013 10.9

Fonte: MEC/Inep/DEED/CSI

4.2.1.4 Alfabetizacdo

Em relagdo a esse tema, o PNE previu duas metas: a) meta 5: “Alfabetizar todas as
criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental”’; b) meta 9:
“Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%
(noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste
PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de

analfabetismo funcional.”

A alfabetizacdo consiste no aprendizado do alfabetoe de sua utilizacdo
como codigo de comunicacdo. De um modo mais abrangente, a alfabetizacdo é definida como
um processo no qual o individuo constrdi a gramatica e em suas variagcdes. Esse processo ndo
se resume apenas na aquisicao dessas habilidades mecanicas (codificacdo e decodificacdo) do
ato de ler, mas na capacidade de interpretar, compreender, criticar e produzir
conhecimento. Todas essas capacidades citadas anteriormente, s6 serdo concretizadas se
0s alunos tiverem acesso a todos os tipos de portadores de textos. O aluno precisa encontrar
0S Usos sociais da leitura e da escrita. A alfabetizacdo envolve também o desenvolvimento de
novas formas de compreensdo e uso da linguagem de uma maneira geral.

A alfabetizacdo de um individuo promove sua socializacdo, ja que possibilita o
estabelecimento de novos tipos de trocas simbdlicas com outros individuos, acesso a bens
culturais e a facilidades oferecidas pelas instituicdes sociais. A alfabetizacdo é um fator
propulsor do exercicio consciente da cidadania e do desenvolvimento da sociedade como um

todo.
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A incapacidade de ler e escrever é denominada analfabetismo, enquanto que a
incapacidade de interpretar textos simples é chamada analfabetismo ou semianalfabetissimo.

Existem varias formas de se alfabetizar e cada uma delas destaca um aspecto
diferente no aprendizado. Podemos dividi-las em duas grandes categorias: Métodos
predominantes sintéticos e Métodos predominantes analiticos. Para que funcione de forma
eficaz, o0 método deve ser adaptado a idade, ao contexto social e as necessidades de quem
aprende: a alfabetizagdo em fase infantil se diferencia do processo direcionado a jovens ou a
adultos. E para cada grupo existem técnicas Uteis para maximizar o aprendizado.

GRAFICO 19 - Taxa de alfabetizacdo de criancas que concluiram o 3° ano do ensino

fundamental
M Brasil Regidgo [ Estado Municipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
97,6% 99,1% 99,3% 91,5%
Brasil Sudeste Minas Gerais MG - Pingo-dAgua

Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010

GRAFICO 20 — Taxa de alfabetizac&o da populac&o de 15 anos ou mais de idade

Bo=s Necic B wrcoo
M=tz Srasd 835 3% $3350% Mz Srasd 33 305
91,5% 95,2% 92.4% 82,5%
Erasd Sudests Minas Cerais MG - Pingo-dAgua

Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010

GRAFICO 21 — Taxa de analfabetismo funcional da populagio de 15 anos ou mais de idade

MBrasi  MIRegido  [MlEstado Municipio
Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30%
‘29,4% I 22,7% ’31,9% I 36,6%
Brasil Sudeste Minas Gerais MG - Pingo-dAgua

Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010

91


http://pt.wikipedia.org/wiki/Analfabetismo_funcional

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINGO D’ AGUA —~E s -

S
e ) *“a}{
L” Estado de Minas Gerais 4 2

PREFEITUTA AMUSNICIPAL

PingoDagua GABINETE DO PREFEITO

4.2.1.5 Educacdo em Tempo Integral

Em relagdo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 6: “Oferecer Educacdo em
tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos,

25% dos(as) alunos(as) da Educacao Basica.”

Integral. Por definicdo, quer dizer total, inteiro, global. E isso o que se pretende com
a educacéo integral: desenvolver os alunos de forma completa, em sua totalidade. Muito
mais do que o tempo em sala de aula, a educacdo integral reorganiza espagos e contetdos. Um
grande desafio, mas que ja comeca a tomar forma.

O Programa Mais Educacdo, do MEC, por exemplo, trabalha neste sentido desde

2008, promovendo a ampliacdo de tempos, espacos e oportunidades educativas, de modo que

a tarefa de educar seja dividida com os pais e a comunidade.

GRAFICO 22 — Percentual de escolas publicas com alunos que permanecem pelo menos 7h em

atividades escolares

B &ssi Regto Pes=co T )
Meza Brasal: 530% Meza Brasd: 30% Meta Brasil: 50% Meza Brasil 30%
[4,7% Ku% 6.1% 6.0%
Brasil Sudeste Minas Cerais MC - Pingo-dAgua

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacdo Bésica - 2013

TABELA 5 - Média de horas-aula diaria dos alunos por etapa de ensino

Ensino Fundamental - Ensino Fundamental -
Ano Creche Pré-Escola anos iniciais anos finais Ensino Médio
2010 10 4 44 44 44
2011 10 4 44 44 44
2012 9.3 4 4.4 4.4 44
2013 10 4 4.4 4.4 4.4

Fonte: MEC/INEP/DEED/CSI
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GRAFICO 23 — Percentual de alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades escolares
Baes Regio [Ess0o MUNKIpE
Meza Brasil 25% Meta Brasil 25% Meza Brasil 25% Meta Brasil- 25%
‘ 13,2% / 12,0% ‘ 11,7% / 13,0%
Brasil Sudeste Minas Gerais MC - Pingo-dAgua

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacdo Basica - 2013

4.2.1.6 Aprendizado Adequado na Idade Certa

Em relagdo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 7: “Fomentar a qualidade da
educacdo bésica em todas etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da

aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o Ideb”:

TABELA 6 — Médias nacionais para o Ideb constantes da meta 7 do PNE.

IDEB 2015 217 2019 2021
Anos inicias Go ensino fundamental 52 55 57 60
Anos finasls do ensino fundamental 47 50 52 55
Ensine médio 43 47 50 52

Fonte: PNE (Lei n°13.005/2014).

Esta é a meta do PNE que se refere de forma mais direta a qualidade da Educacao.
No entanto, coloca como objetivo de qualidade as metas do IDEB, indicador composto pelas
notas em lingua portuguesa e em matematica da Prova Brasil e pelo fluxo escolar.

O Indice de Desenvolvimento da Educacio Basica (IDEB) foi criado em 2007 para
medir a qualidade de cada escola e de cada rede de ensino. O indicador € calculado com base
no desempenho do estudante em avaliagdes do INEP e em taxas de aprovacdo. Assim, para
que o IDEB de uma escola ou rede cresca é preciso que o aluno aprenda, ndo repita 0 ano e

frequente a sala de aula.

93



8o
1 ® ) PREFEITURA MUNICIPAL DE PINGO D’ AGUA
L‘ Estado de Minas Gerais

FREFETUTIA, AMURICTPAL

PingoDagua GABINETE DO PREFEITO

Embora o IDEB tenha um papel fundamental ao dar notoriedade e objetividade a
discusséo sobre Educacdo, a capacidade do indicador de diagnosticar a qualidade da Educacao
nas escolas e redes de ensino é limitada.

Para que pais e responsaveis acompanhem o desempenho da escola de seus filhos,
basta verificar o IDEB da institui¢do, que é apresentado numa escala de zero a dez. Da mesma
forma, gestores acompanham o trabalho das secretarias municipais e estaduais pela melhoria
da educacéo.

O indice € medido a cada dois anos. A seguir apresentaremos 0s ultimos dados
divulgados pelo Ministério da Educacdo através do portal MEC sobre o desempenho das

escolas do municipio.

TABELA 7 — IDEB observado e Meta projetada do 5° ano do Ensino Fundamental da rede

publica.

Resultad JF

Mume: o PINGC-OAGUA Rede de ensmo P

Serie | Am os2

Fxxe/Tae FdEiF¥aw

Ié=b Observado Wetzs Prostades

Mumicpio * W05 2007 2008 W1: 23 007 2008 Wi MIs W5 Niis WS 2AN:
PNSODAGIA 41 3 58 2. &5 o £ T 52 55 57
Fonte: INEP
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TABELA 8 — IDEB observado e Meta projetada do 9° ano do Ensino Fundamental da rede
publica
Resuttado: D UF
Municipio; PINGO-D'AGUA Rede de ensino: P
Série | Ano: T
£sae(Fmo s
Ideb Observaca ! Metas Projeiadzs
Mumicipio ¢ 05 2007 2009: 211: 2013 2007 2009¢ 2011+ 2013: NW5: N7 2018 2021
ENGODAGUA ag 3& s3 55 58 38 41 44 FE: 51 $4
Fonte: INEP

4.2.1.7 EJA Integrada a Educacdo Profissional

Em relagao a esse tema, o PNE previu, em sua meta 10: “Oferecer, no minimo, 25%
(vinte e cinco por cento) das matriculas de educacdo de jovens e adultos, nos ensinos

fundamental e médio, na forma integrada a educacéo profissional.”

Conforme os dados e informacdes disponiveis, o diagnostico levantado € o seguinte:

Data do final da década de 1940 as primeiras iniciativas do governo brasileiro com
relacdo a Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, com a realizacdo da Campanha de Educacéo
de Adultos. Na década de 1960, surgiu uma nova visdo do problema do analfabetismo que
culminou em uma pedagogia de alfabetizacdo de adultos, referenciada no educador Paulo
Freire.

A tentativa mal sucedida de incorporacdo das orientacfes freireanas nos programas
oficiais de alfabetizacdo de adultos, mediante a criacdo do Movimento Brasileiro de
Alfabetizacdo — MOBRAL que, mesmo recebendo uma volumosa dotacdo de recursos
provindos da loteria esportiva e de dedugfes do Imposto de Renda a partir da década de 1970,

tornou-se desacreditado nos meios politicos e educacionais sendo extinto em 1985, contribuiu
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para agravar os efeitos dos déficits do atendimento no Ensino Fundamental, ao longo dos
anos, resultando num grande nimero de jovens e adultos que ndo tiveram acesso ou puderam
concluir este nivel de ensino.

Por esta razdo, a erradicacdo do analfabetismo conforme preconiza a CF/88, é um
desafio que demanda a integracdo das acGes do poder publico e a mobilizacdo de recursos
humanos e financeiros por parte dos governos e da sociedade.

Pela Constituicdo, a oferta da EJA, no nivel Fundamental, é responsabilidade do
Estado e deve ser oferecida gratuitamente a todos os que a ela ndo tiveram acesso ou puderam
concluir na idade prépria.

Para um grande nimero de pessoas, significa uma possibilidade singular de acesso ao
conhecimento produzido e conquista de sua condicdo de sujeito historico. Sendo que,
mediante a oportunidade de qualificagdo sem a desvinculacdo das atividades produtivas, o

sujeito se aprimora e amplia sua compreensdo da realidade social.

GRAFICO 24 — Percentual de matriculas de educagdo e jovens e adultos na forma integrada a

educacdo profissional

M Brasil Regiio  [MlEstado Municipio
Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25%
l 1,7% / 0,6% l 0,5% / 0,0%
Brasil Sudeste Minas Gerais MG - Pingo-dAgua

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacdo Bésica - 2013

4.2.1.8 Educacao Profissional

Em relagdo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 11: “Triplicar as matriculas da
Educacdo Profissional Técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo

menos 50% da expansao no segmento publico.”

A Educacdo Profissional e Tecnoldgica - EPT, conforme definigdo da Lei n° 9394/96
consiste em uma modalidade especifica de ensino que “integrada as diferentes formas de

educacdo, ao trabalho, a ciéncia e tecnologia, conduz ao permanente desenvolvimento de
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aptiddes para a vida produtiva”. Tal defini¢do deixa evidente sua importancia para o contexto
nacional, bem como sua independéncia em relagéo ao ensino regular.

De acordo com as diretrizes curriculares nacionais, definidas pelo Conselho Nacional
de Educacéo, a EPT deve ser desenvolvida por meio de cursos e programas de Formacéo
Inicial e Continuada de Trabalhadores (cursos bésicos), Educacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio e Educacéo Profissional Tecnoldgica em nivel de graduacdo e pds-graduacédo.

Evidencia-se no acima exposto, que a EPT estende-se dos niveis mais elementares
aos mais elevados de escolaridade, como os de aperfeicoamento e atualizagcdo oferecidos a
graduados e pos-graduados. Neste sentido a Educacdo Profissional contempla o pressuposto
de que nédo deva ser uma situacdo estanque, mas um processo permanente que englobe cursos
e programas que oportunizam o desenvolvimento continuo e articulado de estudos na

perspectiva de constante qualificacao e aperfeicoamento do trabalhador.

TABELA 9 — Matriculas de Educacao Profissional Técnica total e por forma de articulagcdo com

0 Ensino Médio

Ano Integrada Concomitante Subsequente
2007 0 0 0
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0
2013 0 0 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagdo: Todos Pela Educagéo

TABELA 10 - Matriculas de Educacéo Profissional Técnica por rede

Ano Publica Privada
2007 0 0
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0
2013 0 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagdo: Todos Pela Educagdo
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TABELA 11 - Matriculas de Educacao Profissional Técnica por localidade

Ano Urbana Rural
2007 0 0
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0
2013 0 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparacdo: Todos Pela Educacéo

4.2.2 Superacéao das Desigualdades e a Valorizagdo das Diferencas
Nesta secdo, serdo apresentados dados que caracterizam o municipio no contexto da
meta que diz respeito a superacdo das desigualdades e a valorizagao das diferengas, caminhos

imprescindiveis para a equidade.

4.2.2.1 Educacao Especial / Inclusiva

Em relacdo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 4: “Universalizar, para a
populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, o acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos

especializados, publicos ou conveniados.”

A Constituicdo Federal de 1988 define no artigo 205, a educacdo como direito de
todos, garantindo o pleno desenvolvimento da pessoa, 0 exercicio da cidadania e a
qualificacdo para o trabalho. De maneira complementar, estabelece no artigo 206, I, ‘a
igualdade de condi¢des de acesso e permanéncia na escola’ como um dos principios para o
ensino e garante, no art. 208, a oferta do atendimento educacional especializado, como dever

do Estado, preferencialmente na rede regular de ensino.
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Estas orientacbes foram respaldadas, na década de 1990 pela Declaracdo Mundial de
Educacdo para Todos e a Declaragdo de Salamanca, que passaram a influenciar a formulagao
das politicas publicas da Educacéo Inclusiva.

Em 1994, a publicacdo da Politica Nacional de Educagdo Especial introduziu a
orientacdo de acesso as classes comuns do ensino regular aqueles que “(...) possuem
condigdes de acompanhar e desenvolver as atividades curriculares programadas no ensino
regular, no mesmo ritmo que os alunos ditos normais” (p.19).

Dando seguimento a este processo, a atual Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional — Lei n® 9394/96, preconiza no art. 59, que o0s sistemas de ensino devem assegurar
aos alunos curriculo, métodos, recursos e organizacdo especificos para atender as suas
necessidades. Além disto, assegura a terminalidade especifica para 0os que ndo atingiram o
nivel exigido para a conclusédo do ensino fundamental, em virtude de suas deficiéncias e a
aceleracdo de estudos para a concluséo do programa escolar aos superdotados.

Esta lei estabelece ainda nos artigos 24 e 37, respectivamente, as normas para a
organizacao da educacdo basica, no que tange “a oportunidade de avango nos cursos e nas
séries mediante verificagdo de aprendizado” ¢ “(...) oportunidades educacionais apropriadas,
consideradas as caracteristicas do alunado, seus interesses, condi¢des de vida e trabalho,
mediante cursos ¢ exames”.

Em 1999, o Decreto n° 3.298, que regulamenta a Lei n° 7.853/89, define a Educacéo
Especial como uma modalidade transversal a todos os niveis e modalidades de ensino,
enfatizando a atuagdo complementar da Educacdo Especial ao ensino regular.

Em consonancia com este processo as Diretrizes Nacionais para a Educacéo Especial
na Educacdo Basica, Resolucdo CNE/CEB 2/2001, determina no art. 2 que “os sistemas de
ensino devem matricular todos os alunos, cabendo as escolas organizar-se para o atendimento
aos educandos com necessidades educacionais especiais, assegurando as condigcdes
necessarias para uma educagdo de qualidade para todos”.

Conforme destaca o Plano Nacional de Educagdo — Lei n° 10.172/2001, “o grande
avancgo que a década da educacdo deveria produzir seria a construgcdo de uma escola inclusiva
que garanta o atendimento a diversidade humana”.

Corrobora com esta perspectiva a promulgacdo da Convengdo de Guatemala (1999)
em nosso pais pelo Decreto n® 3956/2001, que reafirma que as pessoas com deficiéncia tém os

mesmos direitos que as demais pessoas, definindo como discriminacao toda diferenciagdo ou
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exclusdo que possa impedir ou anular o exercicio dos direitos humanos e das liberdades
fundamentais.

Complementando este quadro, a Resolugdo CNE/CP 01/2001, que estabelece as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacdo de Professores da Educacdo Basica,
estabelece que as IES devem prever na sua organizacao curricular formacdo docente voltada a
diversidade, bem como contemplar conhecimentos acerca das especificidades dos alunos com
necessidades educacionais especiais.

Impulsionando a inclusdo educacional, a Lei n°® 10.436/02 reconhece a Lingua
Brasileira de Sinais como meio legal de comunicagéo e expressdo, determinando que sejam
garantidas formas institucionalizadas para seu uso e difusdo, bem como a incluséo da
disciplina de Libras no curriculo dos cursos de Formacéo de Professores e Fonoaudidlogos.

Neste mesmo sentido, a Portaria n°® 2.678/02 aprova diretriz e normas para uso e
difusdo do sistema Braille em todas as modalidades de ensino, compreendendo 0 projeto

Grafia Braille para a Lingua Portuguesa.

GRAFICO 25 — Percentual da populag&o de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola
W Brasi Regido [l Estado Municipio

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

‘ 85,8% \ 85,8% ‘ 85,8% \ 86,8%
Brasil Sudeste Minas Gerais MG - Pingo-dAgua

Fonte: Censo Populacional - 2010

TABELA 12 - Porcentagem de matriculas de alunos com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo por tipo de classe

Ano Classes Especiais Escolas Exclusivas Classes Comuns
2007 0% o 0% o 100% @
2008 0% o 0% o 100% 12
2009 0% o 0% o 100% 3
2010 0% o 0% o 100% n
2011 0% o 0% o 100% 8
2012 0% o 0% o 100% 3
2013 0% o 0% o 100% 18

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagdo: Todos Pela Educagao
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4.2.2.2 Elevagao da escolaridade / diversidade

Em relagdo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 8: “Elevar a escolaridade média
da populacdo de 18 a 29 anos, de modo a alcancar no minimo 12 anos de estudo no ultimo
ano, para as populagdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% mais
pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).”

Conforme dados registrados IBGE/2010 a escolaridade média da populagdo de 18 a
29 anos do municipio é de 8 anos de escolaridade, na area rural fica reduzida para 7 anos de
escolaridade, entre os 25% dos mais pobres a escolaridade diminui para 6 anos. A diferenca
entre a populacdo negra e ndo negra de 18 a 29 anos é de 100%.

A meta prevé elevagdo da escolaridade para no minimo 12 anos de estudo até o
altimo ano de vigéncia do Plano.

O municipio de Pingo D’Agua deve se organizar entendendo estes desafios como
compromissos com a equidade, contando com o apoio federal para viabilizar o atendimento
escolar da populacdo do campo e das regides mais pobres, da juventude negra para que
ganhem centralidade nas medidas voltadas para elevacdo da escolaridade, de forma a
equalizar o atendimento educacional.

Esta meta além de tracar um objetivo claro em relacdo ao nimero de anos de
escolaridade da populacéo explicita a urgéncia do Pais em reduzir as desigualdades entre ricos
e pobres, entre brancos e negros, entre a cidade e 0 campo. Entretanto, a conquista dessa meta
ndo pode se restringir ao alcance dos indicadores supracitados. Para reduzir, de fato, a
desigualdade, é preciso que a Educacdo oferecida a toda populacdo adquira os mesmos (e
melhores) padrées de qualidade.

Os estados e municipios devem entender este desafio como compromisso com a

equidade.
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GRAFICO 26 — Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos
Merssi WIRegido  [Estado Municipio

Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos

‘ o8\ [ 104" ‘ 00 7 \ m
Brasil Sudeste Minas Gerais MG - Pingo-dAgua

Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010

GRAFICO 27 — Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos residente em area rural

B5=s Brsssee Pes=s Wuneipo

Mezz Brasd 12 amos Meza Sasid 12 anos Meta Brasid 12 anos Meta Basd 12 anos
‘ 78 \ ‘ 86 \ ‘ 8.3 \ m
Minas Cerass MC ngo—dAgua

Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010

GRAFICO 28 — Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos residente entre os 25% mais

pobres
Mbrasi  WRegiso [MEstado Municipio
Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
‘ 7.8 \ i ‘ 8,3 \ m
Brasil Sudeste Minas Gerais MG - Pingo-dAgua

Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010

GRAFICO 29 — Razo entre a escolaridade média da populacdo negra e da populacdo ndo negra
de 18 a 29 anos

Fonte: Estado e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Municipio e Mesorregido — IBGE/Censo Populacional — 2010
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4.2.3 Valorizagéo dos Profissionais da Educagdo
Nesta secdo, serdo apresentados dados que caracterizam o municipio no que diz
respeito as metas que cuidam da valorizacdo dos profissionais da educagdo, consideradas

estratégicas para que as demais sejam atingidas.

4.2.3.1 Formacao dos Professores

Em relac¢do a esse tema, o PNE previu, em sua meta 15: “Garantir, em regime de
colaboracéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 ano
de vigéncia deste PNE, politica nacional de formacao dos profissionais da educacdo de que
tratam os incisos I, 1l e 111 do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurado que todos os professores e as professoras da educagdo basica possuam formacéo
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que

atuam.”

A valorizacédo dos profissionais da educacéo € um elemento essencial para a melhoria
da qualidade da educacdo. Esta somente pode ser obtida mediante uma politica global que
incida simultaneamente sobre a formacdo inicial e continuada, as condi¢bes de trabalho,
salario e plano de carreira.

Se por um lado é necessario repensar a formacao docente, em vista dos desafios e
demandas que a realidade nos coloca e que requerem profissionais cada vez qualificados e
continuamente atualizados, por outro a articulagdo entre os sistemas de ensino e as IES €
fundamental para atualizar, modernizar e melhorar os cursos de formacéo para o magistério,
em especial, as licenciaturas.

Subsidiado neste entendimento, o presente eixo expressa o resultado de estudos e
acordos entre a Secretaria Municipal de Educacdo, professores e demais profissionais que
atuam na Rede Municipal nos Gltimos anos. Sendo assim, tanto as diretrizes quanto as metas e
estratégias para 0 mesmo, visam contemplar as reivindicacdes dos educadores, bem como

estabelecer um planejamento possivel de ser concretizado no decorrer do préximo decénio.
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Para tanto, € imprescindivel analisar anteriormente, a atual situacdo e caracteristicas

dos profissionais que integram os diferentes niveis e dmbitos educacionais no municipio,

conforme detalhado posteriormente.

TABELA 13 — Porcentagem de professores da Educacéo Basica com curso superior

Ano Com superior Sem licenciatura Com licenciatura
2007 80.5% 33 0% o 80,5% 33
2008 9M.1% 4 0% o 91.1% 4
2009 92% 48 0% o 92% 4
2010 86.3% 44 0% o 86,3% 44
2011 922% 47 2% 1 90,2% 4
2012 87.7% s0 1.8% 1 86% 4
2013 821% 46 0% o 821% 4

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparacdo: Todos Pela Educacédo

TABELA 14 — Porcentagem de professores que tem licenciatura na area em que atuam

Com licenciatura na dreaem

Ano Tota Com superior Com licenciatura que atua

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagdo: Todos Pela Educagéo

4.2.3.2 Formacdo Continuada e Pds-Graduacao

Em relagdo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 16: “Formar, em nivel de pos-
graduacéo, 50% dos professores da Educacao Basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE,
e garantir a todos(as) os(as) profissionais da Educacdo Basica formacdo continuada em sua
area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualiza¢Bes dos sistemas de

ensino.”

No municipio de Pingo D’Agua o percentual de professores da educagéo basica com
pos-graduacdo lato sensu ou stricto sensu é de 26,8%. Atingir a meta de 50% antes do ultimo
ano de vigéncia deste Plano € possivel com um planejamento sistematizado dos érgéaos

responsaveis.
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Nesse sentido, a formagdo continuada representa um grande aliado, na medida em
que possibilita que o professor supra lacunas na sua formacéo inicial a0 mesmo tempo em que
se mantém em constante aperfeicoamento em sua atividade profissional.

E importante que o MEC cumpra seu papel de fiscalizador, assegurando uma
qualidade minima para os cursos de p6s-graduacdo ofertados.

O MEC vem assumindo postura de responsabilizacdo do poder publico pelo
desempenho e pela carreira dos professores da educacdo basica; acena ainda como horizonte
para a instituicdo de um sistema nacional de educacdo. Essa questdo reveste-se de especial
complexidade dado o tamanho continental do Pais e o regime de pluralidade entre os entes
federados, que incluem Uni&o, estados e municipios.

Faz-se urgente um rigoroso estudo para construcdo de uma equipe de profissionais
com o perfil necessario a melhoria da qualidade da educacdo do municipio. Estabelecer
politicas de valorizagdo dos profissionais da educacdo em cada rede de ensino, assegurando
que todos possuam formacéo especifica em nivel superior obtida em curso de licenciatura na
area de conhecimento em que atuam e oportunizar matriculas na pos-graduacéo stricto sensu,
de modo a atingir a titulacdo de mestres e doutores e garantir ainda que todos os profissionais

da educacéo basica tenham formacao continuada em sua area de atuacao.

GRAFICO 30 — Percentual de professores da educagio basica com pos-graduagio lato sensu ou

stricto sensu

Ano Total do indicador
2007 46,3% 19

2008 311% 14

2009 30% 15

2010 37.3% 19

201 33.3% 17

2012 298% 1

2013 26,8% 15

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educagéo Bésica — 2013
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TABELA 15 — Porcentagem de professores da educagdo basica com p6s graduacgdo por tipo de
graduacéo
Ano Especializacio Mestrado Doutorado
2007 46,3% 19 0% 0 0% o
2008 1% 14 0% o 0% o
2009 30% 15 0% o 0% o
2010 37.3% 19 0% o 0% o
2011 33,3% 17 0% o 0% o
2012 29.8% 17 0% o 0% o
2013 26.8% 15 0% o 0% o

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacdo Basica — 2013

4.2.3.3 Remuneracdo do Magistério

Em relagdo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 17: “Valorizar os(as)
profissionais do magistério das redes publicas da Educacdo Basica, de forma a equiparar seu
rendimento médio ao dos(as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final

do sexto ano de vigéncia deste PNE.”

Professores devem ser tratados e valorizados como profissionais € ndo como
abnegados que trabalham apenas por vocacgdo. A diferenca salarial entre professores e demais
profissionais com mesmo nivel de instrucdo é inaceitdvel. Enquanto salario e carreira ndo
forem atraentes, o niUmero de jovens dispostos a seguir a carreira do magistério continuara
sendo baixo. Elevar os salarios do magistério € op¢cdo mais politica do que técnica. Implica
em mudar prioridades e passar a enxergar a Educacdo como a principal fonte sustentavel de
desenvolvimento econémico e social de um pais.

A Lei Federal 11.738/08 prevé: Artigo 5°. O Piso Salarial Profissional Nacional do
magistério publico da educacdo basica sera atualizado, anualmente, no més de janeiro, a partir
de 2009. Paragrafo Unico. A atualizacdo de que trata o caput deste artigo serd calculada
utilizando-se 0 mesmo percentual de crescimento do valor anual minimo por aluno referente
aos anos iniciais do ensino fundamental urbano, definido nacionalmente, nos termos da Lei
no. 11.494 de 20 de junho de 2007.

A diferenca na rede estadual entre um professor com carga horéria de 24 horas na
educacdo basica, iniciante na carreira com habilitacdo a nivel de ensino médio com um a nivel
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de doutorado é de 42%. Do profissional de outra &rea da educacédo (especialista em educacao)

com a mesma escolaridade e a mesma carga horaria € bem semelhante.

GRAFICO 31 - Remuneracdo média dos professores.

CARGO SALARIO
ASSESSOR PEDAGOGICO R$ 1.488,00
ASSSESSORIA DE SUPRIMENTOS R$ 988,00
AUXILIAR DE ADMINISTRACAO R$ 788,00
COORDENADOR DE ARQUIVO ESCOLAR R$ 788,00
DIRETOR ESCOLAR R$ 1.911,00
INSPETOR DE ALUNOS R$ 788,00
MONITOR DE INFORMATICA R$ 788.00
PROFESSOR BIBLIOTECARIO R$ 1.162,82
PROFESSOR | R$ 1.162,82
SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE EDUCACAO R$ 3.000,00
SECRETARIO (A) ESCOLAR R$ 788,00
SERVENTE ESCOLAR R$ 788,00
SUPERVISOR ESCOLAR R$ 1.525,00
VICE DIRETOR(A) DE EDUCACAO R$ 1.662,82
VICE DIRETOR(A) ESCOLAR R$ 1.662.82
VICE DIRETOR(A) INFANTIL R$ 1.162,82

Fonte: Prefeitura Municipal

4.2.3.4 Plano de Carreira

Em relagdo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 18: “Assegurar, no prazo de 2
anos, a existéncia de planos de Carreira para os(as) profissionais da Educacdo Basica e
Superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos(as)
profissionais da Educacdo Basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo

Federal.”

Estabelecer politica de valorizacdo dos profissionais da educacdo em cada rede ou
sistema de ensino é fundamental para que a politica educacional se fortaleca.

Na rede municipal existe a Lei 221/2005 de 26/08/2005 que se trata do Plano de
Cargos, Carreira e Vencimentos dos Servidores Municipais do Magistério. E em 19/08/2009
esta Lei foi alterada pela nova Lei N° 227/2009.
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Na rede estadual o plano de carreira dos profissionais da educacdo foi criado pela Lei
n. 15.293, promulgada em 2004, e inclui classes e niveis que permitem conhecer a estrutura
da carreira.

Em 2010, a Lei n. 18.975 fixou a remuneracdo dos profissionais da educacdo basica
sob a forma de Subsidio vedando o acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional, abono,
prémio, verba de representacdo ou outra espécie remuneratria, na perspectiva da
administracao gerencial do Estado de Minas Gerais, denominada, choque de gestao™. A
pesquisa situa-se no contexto das politicas publicas de financiamento da educacéo.

Na rede privada ndo ha Plano de Carreira. O piso observado € o salario-aula-base
enviado a cada inicio de ano pelo Sindicato das Escolas Particulares de Minas Gerais -
SINEP/MG, entidade sindical que representa as escolas particulares de sua base territorial,
orientando-as e lutando para que todos seus interesses sejam plenamente atendidos, em favor

da qualidade constante a servi¢co do aluno.

4.2.4 Ensino Superior

Nesta secdo, serdo apresentados dados que caracterizam o municipio no que diz

respeito as metas que cuidam do ensino superior e de pds-graduacéo.

Em relagdo a esse tema, o PNE previu trés metas: a) meta 12: “Elevar a taxa bruta de
matricula na Educacdo Superior para 50% e a taxa liquida para 33% da populacdo de 18 a 24
anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% das novas
matriculas, no segmento pablico”; b) meta 13: “Elevar a qualidade da Educacdo Superior pela
ampliacdo da proporcdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no
conjunto do sistema de Educacdo Superior para 75%, sendo, do total, no minimo, 35%
doutores”; ¢) meta 14: “Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-graduagéo stricto
sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e

cinco mil) doutores.”

Segundo a Lei n° 9394/96, a Educacdo Superior - ES tem como uma de suas

finalidades estimular o conhecimento dos problemas existentes, em especial, no contexto
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nacional e regional, bem como prestar servicos especializados a comunidade estabelecendo
com ela uma relagdo de reciprocidade.

Neste sentido, a finalidade precipua do ES é realizar a formagdo de profissionais
habilitados para atuarem nas diferentes areas e campos de conhecimento, bem como
intervirem frente aos problemas existentes nos distintos contextos e realidades em que se
inserem.

Sob esta perspectiva, fundamenta-se na defesa da indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo, ja que 0 ensino ndo se sustenta apenas na apropriacdo do conhecimento
produzido, mas também, na sua reflexdo e redimensionamento a realidade. Sendo assim, ndo
tem solidez uma ES que ndo contemple simultaneamente a apropriacdo do conhecimento e a
producdo de novos conhecimentos. Da mesma forma, ndo tem utilidade, a apropriacdo ou
producdo de um conhecimento, se este ndo puder reverter em beneficios sociais ou para a
superacdo dos problemas de seu tempo. Mediante tal anélise, torna-se evidente a relevancia do
acesso e permanéncia em uma Educacdo Superior de qualidade, bem como sua integracéo
com a comunidade local. Mas cabe destacar que, devido a localizacdo geografica do
municipio de Pingo D’Agua, os jovens que aqui habitam, nio possuem a oportunidade de se
ter uma ES na cidade, mas tem facilidade de acesso as Instituicdes de Ensino Superior das

cidades mais proximas.

4.2.5 Gestdo Democratica e Participacao Social

Nesta secdo, serdo apresentados dados e informagGes que caracterizam o municipio

no que diz respeito a meta do PNE que cuida da gestdo democratica e da participacédo social.

Em relagdo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 19: “Assegurar condi¢fes, no
prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo democratica da educacdo, associada a
critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no

ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.”

A sociedade contemporanea é perpassada por grandes contradicdes e complexidade.
Tal situacdo demanda que os cidaddos tenham cada vez mais acesso as informacdes e

consciéncia de sua condicao de ‘ser’ historico e social. Por sua vez, a educagcdo tem uma
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contribuigdo significativa a dar para o processo de constituicdo dos sujeitos, na medida em
que é pela apropriacdo do conhecimento produzido pela humanidade e, utilizacdo deste para a
reflexdo das contradi¢es do seu tempo, que 0 homem toma consciéncia de sua importancia e
da necessidade de se inserir no movimento em busca da transformagé&o social.

Favoravel a melhoria da qualidade da educacdo, a redemocratizacdo da sociedade
brasileira, a partir de meados da década de 1980, resultou em mudangas legais que exigem,
cada vez mais, o redirecionamento das politicas educacionais e a reflexdo das
responsabilidades e competéncias dos diferentes niveis governamentais para com a
democratiza¢do da educacdo nacional e aprimoramento de sua qualidade.

Ocupa papel fundamental neste processo a reflexdo sobre a democratizagdo da gestéo
do ensino publico, preconizada na CF/88 e referendada na LDB/96 e no PNE/2001.

Em decorréncia, tem-se intensificado nas ultimas décadas, a demanda pela mudanca
e inovacdo dos mecanismos de gestdo nas instituicdes educacionais, mediante a ampliacdo dos
canais de comunicacdo, participacdo, tomada de decisdes e avaliacdo, visando aliar ensino e
aprendizagem de forma mais eficaz.

Em consonéncia, a construcdo do presente PME, fruto da participacdo de muitos
segmentos da sociedade que, de forma coletiva, refletiram o contexto educacional atual e
idealizaram o futuro da educacdo pingodaguence, contempla em um de seus eixos a gestdo
democratica.

Ao fazé-lo, o objetivo deste plano é continuar garantindo a participacdo de todos os
segmentos sociais nas decisdes politicas relacionadas a Educacgdo. Para tanto, todos tem que
ter consciéncia de que sdo corresponsaveis pela materializacdo e defesa da educacdo como

interesse publico.

QUADRO 2 - Instrumentos de Gestdo Democratica existentes no municipio

Conselho Alimentar Conselho de Transporte
Ano Conselho do FUNDEB Conselho Escolar Escolar Escolar
2011 Sim Sim Sim Sim

Fonte: IBGE/Perfil dos Municipios Brasileiros (Munic.) / Preparacdo: Todos Pela Educacédo
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QUADRO 3 - Caréter do Conselho Municipal de Educacéo

Ano Deliberativo Fiscalizador Normativo Consultivo
2006 Nao Sim Sim Nao
2009 Sim Sim Sim Nao
2011 Sim Sim Nao Sim

Fonte: IBGE/Perfil dos Municipios Brasileiros (Munic) - 2006, 2009, 2011 / Preparacédo: Todos Pela Educacéo

4.2.6 Financiamento

Nesta se¢do, serdo apresentados dados e informagBes que caracterizam o municipio
no que diz respeito a meta do PNE que cuida do financiamento da educacao.

Em relagdo a esse tema, o PNE previu, em sua meta 20: “Ampliar o investimento
publico em educacéo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento)
do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei €, no minimo,

0 equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.”

Em cumprimento ao que estabelece a CF/88 em relacdo a contrapartida financeira do
municipio para a educacdo, devera ser destinado no periodo de vigéncia do presente plano ou
até nova determinacédo legal, o percentual minimo de 25% da receita liquida do municipio,
advinda de impostos, na manutencdo e desenvolvimento da educacdo. De maneira
complementar, conforme determinacéo legal, o salario-educacéo constituird fonte adicional de
financiamento da educacdo bésica.

Além destas fontes de recursos, 0 municipio dispora dos recursos do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacdo — FUNDEB, com vigéncia até o ano de 2020, conforme estabelece a Lei n°
11.494/07.

Finalizando, enfatiza-se a importancia dos programas financiados pelo Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacdo — FNDE, como instrumentos de ampliacdo das
receitas da educacdo, constituindo, portanto, uma importante fonte adicional de recursos para
a gestdo da Secretaria de Educacdo. Em complemento a estes a Prefeitura investe hoje, com

recursos proprios, 40% no Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE e 90% no

111
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Programa de Nacional de Transporte Escolar — PNATE, objetivando melhorar a qualidade e

eficiéncia do atendimento aos alunos.
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REFERENCIAS

Os dados e indicadores utilizados no presente diagnostico sdo oficiais e publicos, estando
disponiveis para consulta nos sites abaixo:
http://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/RIv3/geral/index.php?file=entrada&relatorio=249
http://www.atlasbrasil.org.br/2013/

http://ideb.inep.gov.br/
http://www.observatoriodopne.org.br/

http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

http://www.tce.mqg.qgov.br
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LEI N° 408, de 23 de Junho de 2015.

“Aprova o Plano Municipal de Educacéo -

PME e déa outras providéncias.”

O Prefeito do municipio de Pingo D’agua. Faco saber que a Camara dos Vereadores decreta e

eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° E aprovado o Plano Municipal de Educagio - PME, com vigéncia por 10 (dez) anos, a
contar da publicacdo desta Lei, na forma do Anexo I, com vistas ao cumprimento do disposto
no art. 214 da Constituicdo Federal e na Lei n°13.005 de 25 de junho de 2014 que aprova o

Plano Nacional de Educacdo - PNE.

Paragrafo unico: este PME € integrado, além da presente parte normativa, pelos seguintes

anexos:

| - metas e estratégias (anexo 1);

Il - indicadores para monitoramento e avaliagdo da evolucdo das metas do PME (anexo

1);

I11-  diagndstico (anexo I1I).

Art.2° Sao diretrizes do PME:

| - erradicacdo do analfabetismo;

Il - universalizagdo do atendimento escolar;
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Il - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocéo da cidadania e na
erradicacdo de todas as formas de discriminacgéo;

IV - melhoria da qualidade da educacéo;

V-  formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos

em que se fundamenta a sociedade;

VI - promocdo do principio da gestdo democratica da educacdo publica;

VIl - promocgdo humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIII - estabelecimento de aplicacdo de recursos publicos em educagdo que assegure

atendimento as necessidades de expanséo, com padréo de qualidade e equidade;

IX - valorizacdo dos(as) profissionais da educacéo;

X - promocdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a

sustentabilidade socioambiental.

Art.3° As metas previstas no Anexo | desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia deste

PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Art.4° As metas previstas no Anexo | desta Lei deverdo ter como referéncia o censo
demogréafico e os censos da educacdo basica e superior mais atualizados, disponiveis na data

da publicacédo desta Lei.
Art.5° A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de monitoramento
continuo e de avaliagcdes periodicas, realizados, sem prejuizo de outras, pelas seguintes

instancias:

| - Secretaria Municipal de Educacéo - SME;
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I1-  Comissdo de Educagdo da Camara dos Vereadores;

I11-  Conselho Municipal de Educacgédo - CME;

81°  Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios

institucionais da internet;

I1-  analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacdo das estratégias e o

cumprimento das metas;

I11 - analisar e propor a revisao do percentual de investimento publico em educacéo.

82° A meta progressiva do investimento publico em educacédo serd avaliada no quarto ano
de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender as necessidades

financeiras do cumprimento das demais metas.

83°  Fica estabelecido, para efeitos do caput deste artigo, que as avaliagdes deste PME

serdo realizadas com periodicidade minima de 01 (um) ano contado da publicacédo desta Lei.

84°  Para viabilizacdo do monitoramento e avaliagdo do cumprimento das metas deste
PME, serdo utilizados os indicadores constantes do Anexo Il, além de outros que venham a se

mostrar pertinentes para tanto.

Art.6° O municipio promovera a realizacdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias municipais
de educacdo até o final do PME articuladas e coordenadas pela Secretaria Municipal de

Educacdo em parceria com outros 6rgéos relacionados a Educacéo.
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Paragrafo unico: As conferéncias de educacdo realizar-se-40 com intervalo de até 4 (quatro)
anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execucdo deste PME e subsidiar a elaboragéo do
plano municipal de educacéo para o decénio subsequente.

Art.7° O municipio em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado de Minas Gerais
atuara, visando ao alcance das metas e a implementacdo das estratégias objeto deste Plano.

81°  Cabera aos gestores do municipio a adocdo das medidas governamentais nece

ao alcance das metas previstas neste PME.

82°  As estratégias definidas no Anexo | desta Lei ndo elidem a adog¢do de medidas
adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperacédo entre 0s
entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de

coordenacao e colaboracao reciproca.

83° O Municipio criard mecanismos para 0 acompanhamento local da consecucdo das
metas deste PME.

84°  Havera regime de colaboragdo especifico para a implementacdo de modalidades de
educacdo escolar que necessitem considerar territorios étnico-educacionais e a utilizacao de
estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e linguisticas

de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.

85° O fortalecimento do regime de colaboracdo entre 0 Municipio e o Estado de Minas
Gerais incluird a instituicdo de instancias permanentes de negociacdo, cooperacdo e

pactuacao.

Art.8° O Municipio deverd aprovar leis especificas para o seu sistema de ensino,
disciplinando a gestdo democratica da educacdo publica no seu ambito de atuacdo, no prazo
de 2 (dois) anos contado da publicacdo desta Lei, adequando, quando for o caso, a legislacéo

local ja adotada com essa finalidade.
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Art.9° O plano plurianual, as diretrizes orgamentérias e 0s orcamentos anuais do Municipio
serdo formulados de maneira a assegurar a consignacdo de dotacBes orcamentarias
compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME, a fim de viabilizar sua plena

execucao.

Art.10 O Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Basica, coordenado pela Unido, em
colaboracdo com o Estado de Minas Gerais, e 0 Municipio, constituira fonte de informacéo
para a avaliacdo da qualidade da educacdo bésica e para a orientacdo das politicas publicas

desse nivel de ensino.

Art.11 Até o final do primeiro semestre do dltimo ano de vigéncia deste PME, o Poder
Executivo encaminhard a Camara dos Vereadores, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder,
0 projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educacgéo a vigorar no periodo subsequente,

que incluira diagnostico, diretrizes, metas e estratégias para o proximo decénio.

Art.12 A revisdo deste PME, se necessaria, sera realizada com ampla participacdo de

representantes da comunidade educacional e da sociedade civil.

Art.13 Revoga-se a Lei N° 238 de 17 de Novembro de 2006, que aprovou o Plano Municipal
de Educacio do Municipio de Pingo D’Agua.

Art.14 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Pingo D’agua, 23 de Junho de 2015.

Anselmo Pires de Carvalho

Prefeito Municipal de Pingo D’Agua



9
)
aL

PingoDagua GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINGO D’ AGUA

Estado de Minas Gerais

ANSELMO PIRES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

CLEIBER DORNELAS
Vice-Prefeito Municipal

IOLANDA MARIA OTAVIANA
Secretaria Municipal de Educacéo

Se a educacdo sozinha nédo pode
transformar a sociedade, tampouco sem
ela a sociedade muda.

(Paulo Freire)

COMISSAO DE ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO:

VI.

VII.

VIII.

Representante da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
lolanda Maria Otaviana

Representante da Secretaria de Planejamento

Aldacir Aguiar Corréa

Diretora Representante da Rede Estadual

Antonia Maria dos Reis Martins

Diretora Representante da Rede Municipal

Maria José da Silva

Representante da Camara Municipal.

Rosilene de Castro Dornelas

Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais
Divino Felipe de Sales

Representante da Secretaria de Saude

Rosiane Patricia Vieira Silva

Inspetor Escolar

Alda de Assis Maia Ferreira
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IX.  Representante dos Comerciantes.
Francisco Eduardo Luna
X.  Representante Especialista da Educacéo
Aparecida Maria de Oliveira Silva
MEMBROS DA EQUIPE TECNICA

Geanne Vaz de Lima
Gleiciane Mendes da Silva
Juciélia Rodrigues de Castro

INTRODUCAO

A construcdo do Plano Municipal de Educacdo (PME) DE 2015/2024 € sem duvida
um marco na educacio de Pingo D’Agua é uma conquista para toda a populagdo que almeja
melhorias no ensino e, consequentemente, melhora na sua qualidade de vida.

Na Constituicdo Federal de 1988 a elaboracdo do Plano Nacional de Educacdo (PNE)
é previsto no Art. 214 e ja prevé 6 (seis) diretrizes para a educacdo nacional. Ja na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), a elaboracéo do PNE, € previsto em seu Atrt.
9. Com a aprovacdo da Lei 13.005, de 25 de junho de 2014, passamos a trabalhar com dez
diretrizes, as quais embasaram o Plano Nacional de Educacéo.

O Municipio de Pingo D’Agua elabora seu PME com base no estabelecido no
Projeto de Lei (PL) 013/2015, que aprova o Plano Municipal de Educacdo (PME). E
obedecendo aos principios de liberdade de expressdo e democracia, o processo de elaboracédo
deste plano foi participativo e democratico. Inicialmente criou-se a Comissao Colaborativa,
formado por 10 (dez) membros, que contou com 0s representantes citados acima. Assim como
a formacdo da Equipe técnica formada por 3 (trés) membros, responsavel de participar do
processo de elaboracdo do PME, instituidos pelo Decreto de Lei N° 032, de 01 de Outubro de
2014.

O presente documento esta dividido em etapas que permitem uma melhor
compreensdo do municipio e de sua educacdo e do que se almeja alcancar nos proximos 10
(dez) anos, periodo de sua vigéncia. Inicialmente é realizada uma analise situacional do
municipio, em que sdo analisados aspectos de sua histéria, geografia, economia e cultura. Em

seguida realiza-se um diagndstico da educacdo municipal, em que é possivel perceber os
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aspectos mais frageis de nossa educagdo e, consequentemente, evidencia quais 0s maiores
desafios que o municipio possui e quais as prioridades deste plano. Depois de realizadas as
analises situacionais, € feita a construgdo das respectivas estratégias, para servirem como
norteadoras para o avango da educacio de Pingo D’Agua no periodo de dez anos que se
seguem a construgdo deste PME. Por fim o documento é encerrado com as indicacBes para o
acompanhamento e avaliacdo do plano, o que possibilita a realizacdo periddica de ajustes, o
que garantird o cumprimento do que aqui esta previsto.

Ao todo este PME conta com 20 (vinte) metas que orientam a educacdo de Pingo
D’Agua rumo, principalmente, ao: aumento do atendimento na educacdo basica, diminuigao
da distorcao idade-série, aumento do atendimento da populagdo com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, oferta de educacdo em tempo
integral, melhoria das condi¢des de trabalho dos profissionais do magistério. Sabemos que o
desafio é grande, mas temos certeza que trilnar esse caminho é fundamental para o
desenvolvimento de nosso municipio.

A educacdo deve ser prioridade e acima de tudo, uma possibilidade de
desenvolvimento do ser humano, uma busca pela constru¢cdo de uma sociedade justa e de

todos.

ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PME

Um documento que norteia 0s rumos da educacdo para 0s proximos dez anos € de
grande importancia, por isso, é necessaria sua avaliacdo e revisdo em momentos oportunos.
Por ter um periodo de validade relativamente grande, muito pode acontecer no municipio, faz-
se necessario, portanto, avaliar o PME a cada 04 (quatro) anos e realizar as alteracdes
necessarias para que as metas previstas neste documento sejam cumpridas até o fim de sua
vigéncia.

A avaliacdo sera através de:

e Levantamento de dados estatisticos em sites oficiais;

e Levantamento de dados na Secretaria de Educacéo;

e A avaliacdo deverd ser quantitativa e qualitativa,;

Diante do exposto cabe salientar que o grupo avaliador deverd ser composto por

membros de setores ligados direta e indiretamente a educacéo, sdo eles:
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e Representante da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

e Representante da Secretéria de Planejamento

e Diretora Representante da Rede Estadual

e Diretora Representante da Rede Municipal

e Representante da Camara Municipal

e Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais

e Representante da Secretaria de Salde

e Inspetor Escolar

e Representante dos Comerciantes

e Representante Especialista da Educagéo

O grupo avaliador devera, apos a analise dos resultados obtidos, redigir um relatorio
que deverd ser entregue a Secretaria Municipal de Educacdo, a Camara Municipal de
Vereadores e ao Conselho Municipal de Educacédo, para que as medidas necessarias para o

cumprimento do estabelecido no PME sejam tomadas.



