LEI N2 340/2012

Dispde sobre ratificacdo de
convénio com APAE-Associacdo de
Pais e Amigos dos Excepcionais de
Ipatinga MG e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Pingo D’Agua aprovou e eu Prefeito Municipal Sanciono
a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica ratificado o convénio, conforme minuta em anexo, celebrado
entre o Municipio de Pingo D’Agua e a APAE-ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DE EXCEPCIONAIS DE IPATINGA MG, CNPJ 20.951.190/0001-30, objetivando o
atendimento a criancas e alunos e especiais do Municipio de Pingo D’Agua.

Art. 22 - Ficam ratificados todos os termos contidos no convénio referido no
art. 12 desta lei.

Art. 3° - O convénio de que trata o art.1° é parte integrante desta lei, conforme
anexo.

Art. 42 - Revogadas as disposicOes em contrario entrara a presente lei em vigor
na data de sua publicacado, retroagindo seus efeitos a 01 de fevereiro de 2012.

Pingo D’Agua, 17 de dezembro de 2012.

Artur Carlos da Silva
Prefeito Municipal



CONVENIO

Convénio de cooperagdo que celebram entre si de um lado a
Prefeitura Municipal de Pingo D’Agua, CNPJ sob n°
01.613.204/0001-60, com sede a Av. Deputado Raimundo
Albergaria, 100, Centro, Pingo D’Agua, CEP: 35.348-000, Minas
Gerais representada legalmente, pelo o Sr. Prefeito Artur Carlos da
Silva, neste ato denominada simplesmente MUNICIPIO e de outro
lado a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ipatinga
— APAE, CNPJ 20.951.190/0001-30, entidade mantenedora da escola
Escola José Alves de Assis, localizada na Rua Vinte e Seis de
Outubro, n° 1.595, Bairro Bela Vista, Ipatinga/MG, CEP:35.162-008,
doravante denominada simplesmente APAE, ajustam entre si 0
seguinte:

CLASULA PRIMEIRA — DO OBJETO.

1.1. Constitui o objeto do presente Convénio a assisténcia por parte da APAE a criangas,
adolescentes e jovens do Municipio de Pingo D’Agua que necessitarem dos servicos
oferecidos em seu campo de atuacdo.

1.2 A cessdo de 04 (quatro) servidores para cada 14 (quatorze) alunos atendidos na APAE,

0s quais deverdo prestar seus servigos nas dependéncias da APAE de Ipatinga-MG.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

2.1. Ceder 04 (quatro) servidores para cada 14 (quatorze) alunos matriculados os quais
prestardo servigos na sede da APAE.

2.2. Para atendimento do disposto na sub-cldusula anterior o Municipio colocard a
disposicdo da APAE: a) 01 (um) profissional de nivel superior com formagdao em magistério
ou pedagogia e com pds graduacao em psicopedagogia, para atuar no contato direto com os
alunos, no auxilio a coordenacdo de encontros com pais e responsdveis e gestdo escolar, b)
01 (um) profissional de nivel médio habilitado em magistério, c) 02 (dois) profissionais de
nivel médio para atuarem como ajudante de sala.

2.3. Os servidores cedidos exercerdo as atividades conforme necessidade e interesse da
APAE, obedecendo inclusive seus os critérios administrativos.

2.4. O Municipio se compromete a substituir os servidores que prestardo servicos junto a
APAE que vierem causar quaisquer problemas e/ou constrangimentos e quando estiverem
em licenca médica por mais de 10 (dez) dias.



2.5. A substituicdo deverd acontecer no prazo de 10 (dez) dias apds a solicitacdo formal por
parte da APAE.

2.6. O Municipio desobriga a APAE de quaisquer responsabilidades quanto ao pagamento de
salarios e encargos sociais dos funciondrios que prestarem servicos nas dependéncias da
APAE.

2.7 O Municipio deverd oferecer o transporte e contribuir com a merenda e o material
escolar dos seus alunos matriculados na APAE.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA APAE

3.1. A APAE oferecera os atendimentos odontoldgico, psicolégico, pedagdgico,
fonoaudioldgico e fisioterapéutico das criancas e jovens Pingo-daguenses usudrios dos
servicos, e quando necessario encaminhara aos servicos de saude do Municipio.

3.2. Manter pessoal especializado para o desenvolvimento dos servigcos clinicos e da
Educacdo Especial.

3.3. Encaminhar mensalmente folha de ponto dos servidores ora cedidos pelo Municipio,
devidamente preenchida e assinada pela direcdo da APAE ao Setor de Pessoal da Prefeitura

3.4. Comunicar formalmente ao Setor de Pessoal da Prefeitura qualquer ocorréncia com os
servidores;

3.5. Apresentar anualmente a Prefeitura relatério das atividades executadas.
CLAUSULA QUARTA - DO ADITAMENTO E RENUNCIA

4.1. Este CONVENIO podera sofrer aditamento ou renlncia, desde que haja anuéncia de
ambas as partes.

4.2. As omissOes serao resolvidas de comum acordo entre as partes, recorrendo
subsidiariamente, se necessario, as normas de direito aplicaveis.

CLAUSULA QUINTA - DA VINCULAGAO DE PESSOAL

5.1. Os servidores cedidos ndao terdo com a APAE, qualquer relagdo empregaticia ou
estatutdria, seja solidaria ou subsididria, pelas caracteristicas do presente instrumento.

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO

6.1. O presente Convénio vigorard por um periodo de dois anos, tendo como inicio o dia 01
de fevereiro de 2012 e o término em 31 de dezembro de 2013, podendo ser renovado, caso
haja interesse mutuo.



CLAUSULA SETIMA — DO FORO

7.1. Elegem o Férum da Comarca de Caratinga, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do
presente instrumento particular instrumento particular de CONVENIO renunciado a
qualquer outro por mais privilégio que seja.

Por estarem, as partes, justas e acertadas assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias de
igual teor, na presenca das testemunhas abaixo que também assinaram.

Pingo D’Agua, 01 de fevereiro de 2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINGO D’AGUA

ARTUR CARLOS DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE IPATINGA
FRANCISCO EDUARDO RODRIGUES

PRESIDENTE

Testemunha: RG:

Testemunha: RG:




